UNIAO DAS F?"GUESIAS DE

(artg.292 da Lei 35/2014, de 20 Junho LTFP)

Atribuigcoes/competéncias/atividades

Atribuigdes na Subunidade Organica de Administragao Geral e Financeira

Cargo / Carreira |/

Categoria

Cargo / Carreira /
Categoria

N° de postos de trabalho

Preenchido

Preenchido

A Preencher

A Preencher

SANTO ANTONIO DOS CAVALEIP'-\S E FRIELAS
Mapa de Pessoal para 2025

Total

Total

Observagoes

Observagoes

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica efou cientifica que fundamentam e preparam a decisao, elaboragéo,autonomamente ou em grupo
de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade e execugdo de outras actividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuagdo comum, instrumentais e operativas dos orgao e servigos, fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Pode representar
o orgdo ou servigo em assuntos da sua especializagdo, tomando opgbes de indole técnica enquadradas por
directivas ou orientagdes superiores. Coordena os trabalhadores que executam tarefas neste Pelouro por cujo
resultado é responsavel.

Técnico Superior

2 Area Contratagao

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagdo dos 6rgaos e servigos.

Coordenador Técnico

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos vérios
dominios de atuagdo dos érgdos e servigos.

Assistente Técnico

1 Periodo experimental

2 Mobilidade interna

2 Mobilidade intercarreiras
1 Atendimento/Secretariado

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos érgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Assistente Operacional

2 Apoio geral

TOTAL

Atribuigdes na Subunidade Organica de Desenvolvimento Social e Comunitério

Cargo / Carreira /
Categoria

18

Preenchido

A Preencher

26

Total

Observagoes

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagéo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica efou cientifica que fundamentam e preparam a decisao, etaboragéo,autonomamente ou em grupo
de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade e execugdo de outras actividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuagdo comum, instrumentais e operativas dos 6rgao e servigos, fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enguadramento superior qualificado. Pode representar,
o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especializagdo, tomando opgbes de indole técnica enquadradas por
directivas ou orientagdes superiores. Coordena os trabalhadores que executam tarefas neste Pelouro por cujo
resultado é responsavel.

Técnico Superior

1 Area Psicologia
1 Area Servio Social
1 Area Nutricdo

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagao dos 6rgaos e servigos.

Assistente Técnico

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos drgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Assistente Operacional

1 Apoio Geral

TOTAL




UNIAO DAS FPGUESIAS DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIP"§ E FRIELAS
Mapa de Pessoal para 2025

(artg.292 da Lei 35/2014, de 20 Junho LTFP)

Atribuigoes/competéncias/atividades

Cargo / Carreira /
Categoria

N° de postos de trabalho

Preenchido

A Preencher

Total

Observagoes

Atribuigoes na Subunidade Organica de Espago Publico

Cargo / Carreira /
Categoria

Preenchido

A Preencher

Total

Observagées

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagdo, avaliagio e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica efou cientifica que fundamentam e preparam a decisdo, elaboragao,autonomamente ou em grupo
de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade e execugao de outras actividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuagdo comum, instrumentais e operativas dos 6rgdo e servigos, fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Pode representar,
0 Orgdo ou servico em assuntos da sua especializagdo, tomando opgdes de indole técnica enquadradas por
directivas ou orientagbes superiores. Coordena os trabalhadores que executam tarefas neste Pelouro por cujo
resultado é responsavel.

Técnico Superior

1 Ambiente

Fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afectos ao sector de actividade por cujos resultados &
responsavel, realizagdo de tarefas de programagdo, organizagao e controlo de trabalhos a executar pelo pessoal
sob sua coordenag&o. Substitui o encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

Encarregado Operacional

1 Mobilidade intercarreiras

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos érgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Assistente Operacional

48

3 Obras
3 Limpeza Urbana
1 Mobilidade intema

TOTAL

TOTAL FINAL

68

18

53

86

Observagdes / Vinculos que ndo por tempo indeterminado

a) Postos de trabatho a termo resolutivo incerto
b) Postos de trabalho a termo resolutivo certo
¢) Postos de trabatho em mobilidade




UNIAO DAS F?"‘GUESIAS DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIBQ\S E FRIELAS
Mapa de Pessoal para 2025

{artg.292 da Lei 35/2014, de 20 Junho LTFP}

=N e Cargo / Carreira / N° de postos de trabalho .
Atribuigoes/competéncias/atividades 9 " Observagoes
Categoria ~
Preenchido A Preencher
Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
: " Namero de postos de
Cargolcarreira/categoria trabalho Observagdes

Técnico superior 7
Coordenador técnico 1
Assistente técnico 14
Encarregado operacional 4
Assistente operacional 60

TOTAL 86

Aprovado em Reunido Ordinaria de Executivo de 19 de dezembro de 2024 Aprovado em Sessao Ordinaria de Assembleia de Freguesia de 27 de dezembro de 2024
O Executivo

A Assembleia de Freguesia
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