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1. MENSAGEM DO PRESIDENTE

Os desafios que os residentes e as familias de Santo Antdnio dos Cavaleiros e Frielas tém
vivido ao longo de 2023, com o aumento do custo de vida e com a inflagdo, € o mote
para a construgdo desta proposta de orgamento que, para além de dar cumprimento ao
legalmente exigido, é especialmente um exercicio de devolugdo, em investimento, da
receita que a Autarquia arrecada. Um investimento que se reflete em eixos estruturais
como o reforgo da qualificacdo técnica dos recursos humanos, bem como no
desenvolvimento de certas areas da nossa competéncia, relancado o investimento em
limpeza urbana e espacos verdes, o reforco do apoio aos mais vulneraveis através da
restruturagdo da area do sociocultural, o alargamento das atividades intergeracionais

com novas dinamicas e projetos e o investimento na qualificagdo do espago publico.

No reforgo do mapa de pessoal da Autarquia, por via dos procedimentos concursais com
inicio em 2023, reforgamos os nossos recursos humanos e aumentamos assim a nossa
capacidade de resposta no atendimento a populagdo. Enquanto vetor de
desenvolvimento, a Administracdo Publica é essencial para corresponder aos anseios
dos concidad3os sempre com melhores respostas, procurando mais e melhor exercicio
de competéncias. O alargamento dos nossos atendimentos ao cidad3o, com respostas
mais diversificadas, tanto em Frielas como em Santo Antdnio dos Cavaleiros, assim o
exige.

O investimento em limpeza urbana e espagos verdes saira reforcado ndo apenas por via
dos procedimentos contratuais, mas especialmente com um novo projeto que se
encontra a ser construido com muitos parceiros da freguesia para a devolugdo da
“cidade jardim”. Os problemas colocados durante os anos de 2022 e 2023 com elevado
volume de roturas e o necessario investimento em novos sistemas de rega em avangado
estado de degradacgao e sem a devida manutengdo, ao qual se juntaram as vicissitudes
vividas com a empreitada realizada pelos SIMAR na mudanca das condutas de agua,
deverdo agora trazer a respetiva compensagdo com a ativagdo, em 2024, do Plano de

Resiliéncia e Transformac3o dos Espacos Verdes Publicos.

No reforco do apoio aos mais vulneraveis e na melhoria técnica e qualificada nas
respostas sociais, iremos alargar a nossa intervengdo junto das escolas e da comunidade
em geral, seja por via da ac¢3o social, da saude mental ou da nutricdo. Mais e melhores
atividades para os nossos seniores e criangas representam uma Freguesia mais coesa,
com mais atividades desportivas, ludicas, culturais e de recreio que fomentem a

integragdo comunitaria e o combate ao isolamento e a exclusdo social. No reforgo destas
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formas de atividade referimos também o continuo investimento que tem sido feito nas

associagdes e coletividades da Freguesia que ja no ano de 2023 ascendeu a 90 mil euros.

Finalmente, e ndo menos importante, a aposta na qualificagdo do nosso Espago Publico,
e que ja neste ano representou a remodelacdo completa de 3 parques infantis, da fonte
de Frielas, do arranque da manuten¢3o do Lago de Santo Antdnio dos Cavaleiros, da
reposicdo e colocagdo de passeios, da implementagdo de corrimdes e de sinalizagdo

horizontal e vertical. Para o ano de 2024, o nosso foco tera de ser no reforgo do

N A op

estacionamento, na remodelagdo de passeios, na devida manutencgao e conservagdo de

tantos outros espacos de jogo e recreio.

Neste ano que agora termina e preparando o ano que se avizinha ndo quero deixar de
agradecer, em meu nome e em nome de todo o Executivo, o empenho dos funcionarios
e colaboradores da Autarquia que nos permitem sonhar com mais e melhor Frielas, mais

e melhor Santo Antonio dos Cavaleiros.

O Presidente da Junta de Freguesia

Jorge Daniel Sousa Moreira da Silva

DELIBERAGAO
ALRo\AOH P/
VN AN M CADE
para 1842, 2522
ATAN.° ﬁ@lg
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2. INTRODUCAO

0 Orgamento e Grandes Op¢des do Plano para o ano de 2024, constantes no presente relatério, visam elaborar
um plano previsional de investimentos e uma previsdo de receitas e despesas a realizar pela Junta de Freguesia
de Santo Antdnio dos Cavaleiros e Frielas, doravante abreviado para JF UFSACF.

0 Orgamento para 2024 apresenta uma estimativa previsional ao nivel da receita e da despesa para o periodo
em questao.

As Grandes Op¢des do Plano (GOP), subdivididas em Plano Plurianual de Investimentos (PP1) e Plano Plurianual
de Acdes Mais Relevantes (PPA), abrangem os projetos e agBes que impliguem despesas orgamentais
realizadas no dmbito do investimento em objetivos pré-estabelecidos pela JF UFSACF.

2.1. ENQUADRAMENTO LEGAL

A Junta de Freguesia é o 6rgio representativo da Freguesia incumbido da fungao executiva conforme o n.2 1
do artigo 5.2 e 0 n.2 2 do artigo 6.2 do RJAL. O seu Executivo é responsavel pela elaboragdo e submissdo a
aprovagdo da Assembleia de Freguesia das demonstragdes orgamentais previsionais (Orgamento e GOP), nos
termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 16.2 da Lei n.2 75/2013, revista pela Lei n.2 71/2018, de 31 de dezembro.

A Assembleia de Freguesia é o érgio representativo da Freguesia, incumbido da fungdo deliberativa conforme
on.2 1do artigo 5.2 e o n.2 1 do artigo 6.2 do RJAL. Cabe a Assembleia de Freguesia, sob proposta da Junta de
Freguesia, a aprovacio do PPI, do PPA, da Proposta de Orgamento e das respetivas revisdes como consagrado
na alinea a) do n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 75/2013, revista pela Lei n.2 71/2018 de 31 de dezembro.

A entrada em vigor do SNC-AP, na sua plenitude, a 01 de janeiro de 2020, pelo artigo 98.2 da Lei do Orgamento
de Estado para o ano de 2019 (Lei n.2 71/2018, de 31 de dezembro), conjugado com o artigo 86.2 do Decreto-
Lei de Execucdo Orcamental para o ano de 2019 (Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho), obriga a uma
adaptacdo ao SNC-AP dos documentos previsionais instruidos de acordo com o POCAL.

As alteragdes aos processos de registo e relato financeiro decorrentes das normas emanadas do Decreto-Lei
n.2 192/2015, de 11 de setembro, que revogou o POCAL, afetam as regras e procedimentos anteriormente em
vigor, com exceg3o dos pontos referentes ao controlo interno, regras previsionais e alteragdo orcamental.

O Or¢amento e GOP para o ano de 2024, elaborados em conformidade com as diretrizes constantes na NCP
26 — Contabilidade e Relato Or¢camental, publicada no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro,
concordante com o SNC-AP, na procura do rigor e transparéncia orgamental, aliados a audacia, inovagdo e
sustentabilidade, em prol do desenvolvimento, considerando sempre principios de legalidade, subsidiariedade
e proporcionalidade, apresentam-se em concordancia com a Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro que rege o
Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (RFALEI) e com a Lei n.2 75/2013, de 12
de setembro que regula o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), nas suas versées mais recentes.

Importa referir, o Fundo de Financiamento das Freguesias (FFF), de acordo com o artigo 36.2 do RFALEI,
constituido pela participacdo a que as mesmas tém direito nos impostos do Estado. A forma para calculo da
distribuicdo dos FFF consta no artigo 38.2 da lei enunciada.

Ao abrigo do .disposto no artigo 37.2 da referida lei, as transferéncias financeiras para as freguesias sdo
realizadas, de acordo com os montantes anualmente inscritos na Lei do Orcamento de Estado, trimestralmente
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até ao dia 15 do primeiro més do trimestre correspondente, sendo as varidveis e indicadores de célculo das
mesmas, parte integrante do relatério que acompanha a proposta de Lei do Orgamento do Estado.

Importa realgar ainda a relevancia da descentralizacdo de competéncias tanto neste or¢gamento como para a
Junta de Freguesia. Para a JF UFSACF, no sentido de refor¢ar a sua autonomia e para o Orgamento e Plano de
Atividades que agora se apresenta, uma vez que terd impacto na receita e na despesa. O Decreto-Lei n?
57/2019, de 30 de abril, concretiza a transferéncia de competéncias dos municipios para os érgdos das
freguesias, de acordo, com o artigo 22 do referido diploma, algumas das competéncias das freguesias, que até
entdo eram delegadas, através de Contratos Interadministrativos e Acordos de Execugdo pela Camara
Municipal, passam a ser competéncias préprias, nomeadamente:

e Agestdao e manutencdo dos espacgos verdes;
e Alimpeza das vias e espacos publicos, sarjetas e sumidouros.

2.2. ENQUADRAMENTO MACRECONOMICO

Em relagdo a conjuntura macroecondmica internacional, os Gltimos trés anos ficaram marcados pela pandemia
COVID-19, e pelo conflito bélico no leste europeu, levando a uma quebra substancial nas cadeias de
distribui¢do, tendo como consequéncia um aumento da inflagdo. Para contrariar a espiral inflacionista, o Banco
Central Europeu (BCE) adotou uma politica monetaria restritiva, elevando os juros para os niveis mais altos
desde a criagdo do euro, com a previsao de que se mantenham altos durante o ano de 2024, n3do se podendo
excluir a hipdtese de recessdo dos principais paises da zona euro, nomeadamente a Alemanha, o que teria
implicagGes inevitaveis em Portugal, prevendo-se uma contragdo do investimento residencial pela
deterioragdo da acessibilidade a habitagdo via crédito, num contexto de subida de taxas de juro e dos pregos
da habitacdo.

Apesar da economia portuguesa ter registado indicadores favoraveis no primeiro semestre de 2023, a
atividade econémica estagnou, devido ao retrocesso das economias dos principais parceiros comerciais. Os
efeitos cumulativos da inflagdo e a maior restritividade da politica monetaria implicaram num agravamento
das condigcbes financeiras na area do euro e em Portugal. Este recuo econémico deve-se sobretudo a queda
acentuada nas exportagdes, tendo também contribuido, em menor grau, a diminuigdo consumo privado e da
formagdo bruta de capital fixo (FBCF), em especial publica. De acordo com as projegbes do Banco de Portugal
(BP), em relagdo ao crescimento do PIB, prevé-se um crescimento de 1,5% em 2024, o que constitui uma
desaceleracgdo residual face a 2023 (2,1%).

Em relagdo ao investimento, apesar das taxas de juro do BCE estarem historicamente elevadas, ird aumentar
dos 1,5% em 2023, para os 5,0% em 2024, isto devido ao aumento previsto da execucdo do PRR (Plano de
Recuperagdo e Resiliéncia).

Segundo as previsdes do Boletim Econdmico do BP e das Perspetivas Econdmicas e Orgamentais do CFP, para
2024, prevé-se uma desaceleracdo expressiva no ritmo de crescimento do PIB em volume para 1,5%, devido
as politicas monetdrias restritivas e da incerteza econdmica global, nomeadamente com a esperada diminuigdo
de produgdo de petréleo por parte dos paises da OPEP (Organizacdo dos Paises Exportadores de Petréleo),
levando a que os custos com energia e derivados do petréleo aumentem, com consequéncias na atividade
econdémica e na inflagdo. Em relagdo ao consumo privado, as previsGes para 2024 apontam para os 1,3%, face
aos 1,0% previstos para 2023, representando um ligeiro aumento, ja para as exportagGes as previsGes atingem
0s 4,1% para 2023 e para 0s 2,1% em 2024.
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Indicadores ; : qﬁ
e 2022 2023 (P) 2024 (P) 2025 (P) 2026 (P) 2027 (P)
Macroeconomicos
PiB 6,8 2,1 1,5 2,1 1,9 2,0 @,\
Inflagdo (IHPC) 8.1 5.4 3,6 2.1 2,0 2,0
Consumo Privado 5.6 1,0 1,3 1,6 1,8 2,0 \L.
Consumo Publico 14 1,2 1,2 0,8 1,0 1,0
Investimento (FBCP) 3,0 1,5 5,0 5,0 39 29
Exportacdes 17,4 41 21 39 2,8 2,7
Importagoes 11,1 1,3 34 39 3,2 2,8
Emprego 15 0,8 0,2 0,4 0,0 0,0
Taxa de Desemprego 6,0 6,5 6,7 6,9 6,1 6,0
Fonte: Boletim Economico (BP) e as Perspetivas Economicas e Orgamentais 2023-2027 (CFP) 2026 e 2027 /

Com base nas informag6es do quadro supra, estima-se:

e Uma estabilizagdo de consumo publico nos 1,2% em 2024;

¢ Um aumento significativo do FBCP dos 1,5% em 2023, para os 5,0% em 2024 devido ao aumento
previsto na execugdo dos fundos do PRR;

e Em relagdo 2 inflagdo, segundo o indice Harmonizado de Pregos no Consumidor (IHPC), uma
diminuigdo, dos 5,4% em 2023 para os 3,6% em 2024, devido a manutengdo de uma politica
monetaria restritiva;

e Uma reducdo da dindmica de criagdo de emprego dos 0,8% em 2023 para os 0,2% em 2024,

e Um aumento residual da taxa de desemprego, dos 6,5% em 2023, para 0s 6,7% em 2024, com um
pico em 2025 de 6,9%, perspetivando-se uma redugdo para os 6,0% até 2027.

2.3. REFERENCIA A NORMALIZAGAO ANTERIOR

O POCAL, sistema contabilistico adotado na elaboragdo dos documentos previsionais anteriormente
elaborados pela JF-UFSACF, foi revogado com a publicagdo do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administracdes Publicas (SNC-AP), efetivada pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro. Sdo exce¢bes
a revogacdo os pontos referentes a controlo interno, regras previsionais e alteragdo orcamental.

A data de entrada em vigor prevista no supracitado diploma foi prorrogada, sendo determinada, na sua
plenitude, a 01 de janeiro de 2020 pelo artigo 98.2 da Lei n.2 71/2018, de 31 de dezembro (Lei do Orcamento
de Estado para 2019) em conjugagio com o disposto no artigo 86.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho
(Decreto-Lei de Execugdo Orgamental para 2019), ndo estando sujeita a aprovagdo na Lei do Orcamento do
Estado para 2020.

2.4. REFERENCIA A NORMALIZACAO INTERNACIONAL, NACIONAL E CONGENERE

O Regime Juridico das Autarquias Locais (Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro), o Regime Financeiro das
Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro) e o SNC-AP constituem a
base legal na elaboragdo do Orgamento e Grandes Opg6es do Plano para 2024.

Para efeitos do disposto no artigo 16.2, n. 21, alinea a) e artigo 9.2, n.2 1, alinea a) do Regime Juridico das
Autarquias Locais (RJAL), que regulam as Competéncias Materiais da Junta de Freguesia e as Competéncias de
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Apreciagdo e Fiscalizagdo da Assembleia de Freguesia, respetivamente, sdo apresentados no presente
relatério, Orcamento e Grandes Op¢des do Plano da JF-UFSACF, relativos ao ano de 2024, elaborados em
concordancia com a orientagdo estratégica delineada para o atual mandato autarquico.

Os documentos previsionais para 2024 (Orcamento e Grandes Opgbes do Plano) e restantes documentos
apresentados em anexo, visam constituir instrumentos de gestao essenciais ao controlo interno e controlo
or¢camental, necessdrios a sustentabilidade das finangas da Junta de Freguesia.

2.5. PRESSUPOSTOS DO ORCAMENTO

A Proposta de Orcamento e Grandes Opg¢des do Plano para o ano de 2024, apresentado pelo Executivo da JF-
UFSACF, elaborada em consonancia com o enquadramento legal e macroeconémico suprarreferido, tendo
presentes as prioridades do Executivo decorrentes do compromisso assumido perante os fregueses, adota os
principios e regras previsionais constantes no SNC-AP e Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais (RFALEI).

As GOP subdividem-se em PPl e PPA e integram projetos e agdes, direta ou indiretamente, em concordancia
com a estratégia adotada pelo Executivo.

Na Proposta de Orcamento apresentada no presente documento € ainda cumprida a regra do equilibrio
orcamental: a receita corrente é pelo menos igual a despesa corrente.

Relativamente a estratégia orgamental, o Orcamento para 2024 é alicer¢ado nos pressupostos seguintes:
2.5.1. Pressupostos do Calculo do Orgamento da Receita para 2024

A estimativa das receitas no Or¢camento para 2024 teve fundamentalmente subjacente o principio da
prudéncia contabilistica e segue os principios previsionais estabelecidos no POCAL, nomeadamente o seu
ponto 3.3 — Regras Or¢gamentais, quanto a inscrigdo das importancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a
inscrever no orgcamento que ndo podem ser superiores a média aritmética simples das cobrancas efetuadas
nos Ultimos 24 meses que precedem o més da sua elaboragao.

Desta forma, para o célculo das principais rubricas do Orgamento da Receita para 2024, foram utilizados os
seguintes pressupostos:

e Imposto Municipal sobre Iméveis (IMl) - foi considerado o calculo da média aritmética da
arrecadacgdo de IMI registada nos ultimos 24 meses (até 30 de setembro de 2023);

e Taxas, Multas e Outras Penalidades - foi considerada a média aritmética da arrecadagdo dos
tltimos 24 meses (até 30 de setembro de 2023);

¢ Rendimentos de Propriedade - foi considerada a média aritmética da arrecadagao dos ultimos 24
meses (até 30 de setembro de 2023);

e Transferéncias Correntes e de Capital — foram considerados os valores presentes no Orgamento
de Estado, nas dotagdes respeitantes ao Fundo de Financiamento de Freguesias (FFF) e ao Estatuto
Remuneratério dos Eleitos Locais, as verbas resultantes de acordos com o IEFP, os montantes
referentes ao Contrato Interadministrativo no ambito da delega¢do de competéncias e os valores
referentes & descentralizagdo de competéncias no dmbito do Decreto-Lei n2 57/2019, de 30 de
abril.
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2.5.2. Pressupostos do Calculo do Orgamento da Despesa para 2024

O célculo previsional do Orgamento da Despesa para o exercicio de 2024, teve fundamentalmente subjacente
o principio da prudéncia contabilistica, suportado pelas regras previsionais para a elaboragdo do orgamento
previstas no POCAL.

Neste Ambito, para os valores constantes no Orcamento da Despesa para 2024, foram utilizados os seguintes
pressupostos:

Despesas com o Pessoal - foram tidos em considera¢do o nimero de colaboradores a data de 30
de setembro de 2023, assim como, a entrada de novos colaboradores. Adicionalmente, foi tido em
conta:

o Oaumento do valor da base remuneratdria da Administragdo Publica e dos restantes niveis
remuneratérios;

o A atualizagdo dos seguros com base na massa salarial.

Despesas com Aquisicdes de Bens e Servicos — foi considerado a média anual, com base nos
compromissos incorridos nos primeiros 9 meses de 2023, acrescida da taxa de inflagdo prevista de
3,6% assim como, foram tidos em conta os projetos que se encontram a decorrer ou pretendem
ser iniciados ainda no decurso de 2023 ou pretendem que sejam iniciados em 2024;
Transferéncias Correntes e de Capital - foram também calculadas com base estabelecido nas GOP,
pois estd diretamente relacionada com os investimentos previstos nas mesmas e correspondem,
por exemplo, a transferéncias para Instituigées sem fins lucrativos.

2.6. EQUILIBRIO ORCAMENTAL

O Equilibrio Orgcamental rege-se pelo estabelecido no n.2 2 do artigo 40.2 da Lei n? 73/2015, de 3 de setembro
(RFALEL), que preconiza que a receita corrente bruta cobrada deve ser, pelo menos, igual a despesa corrente
acrescida das amortizagSes médias de empréstimos de médio e longo prazo.

Neste dmbito, na proposta de orcamento para 2024, a JF-UFSACF cumpre a regra de equilibrio orgamental em
cerca de 191 mil euros, sendo que o valor previsto da receita corrente em cerca de 3,57 milh6es de euros,
cobre a despesa corrente, que totalizam, cerca de 3,38 milhdes de euros, libertando saldo para a despesas de
capital, nomeadamente para financiamento do investimento.

Valores em euros (€)

Equilibrio Orcamental

Receitas Correntes Despesas Correntes

Receita Corrente > Despesa Corrente
3570501 3380001
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3. RESUMO DO ORCAMENTO

)

O Orgamento da JF-UFSACF para o ano de 2024, totaliza 3.574.501 €, registando um aumento de cerca de 7,6%

relativamente ao orgamento anterior.

Evolugdo do Orgamento

500D 000

4 000 000

3000 000

2 000 000

1000 000

3320647

B Orgamento 2023

3574501

@ Or¢amento 2024

-8
&

!

A Receita Orcamentada para 2024 prevé um acréscimo de cerca de 254 mil euros, comparativamente ao
periodo homaélogo anterior. Conforme tabela supra, as previsées iniciais do total da Receita ascendem a um
montante de cerca de 3,57 milhdes de euros, face aos cerca de 3,32 milhdes de euros em 2023.

01 Impos
04 Taxas,
06 Transfi
07 Venda
08 Outras

09 Venda
10 Transf

15 Reposi

Receitas Correntes
os diretos
multas e outras penalidades
eréncias correntes
de bens e servigos correntes
receitas correntes
Total de Receitas Correntes
Receitas de Capital
de bens de investimento
eréncias de capital

Total de Receitas de Capital

Outras Receitas

cOes ndo abatidas ac pagamento
Total de Outras Receitas
| Totais

33000
230044
2965814
76789
11000
3316 647

4 000
4000
3 320 647

Valores em euros (€)

Cap. Designagdo 2023 2024

32000
290500
3174301
63 800
9900
3570501

1000
1000
2000

2000
2000
3574501

-3,0%
26,3%
7,0%
-16,9%
-10,0%
8%

100,0%
100,0%
100%

-50,0%
-50%
8%

O Orgamento da Receita, para o ano de 2024, prevé-se um aumento das receitas correntes, nomeadamente

na rubrica 06 — Transferéncias correntes em cerca de 208 mil euros, face ao Orgamento do ano anterior. Este

acréscimo, reflete a atualizacdo dos valores de acordo com a inflagdo, no dmbito da delegagdo de

competéncias ao abrigo do Contrato Interadministrativo celebrado com a Camara Municipal de Loures.

Junta de Freguesia de Santo Antdnio dos Cavaleiros e Frielas
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O Orcamento da Despesa para o ano de 2024 prevé um aumento de cerca de 8%, face ao Orgamento do ano
anterior, sendo que os aumentos de maior relevincia se encontram nas rtbricas de 02-Aquisi¢do de bens e
servicos (+14%), 01 - Despesas com o pessoal (+6%) e 04 - Transferéncias correntes (+2%), apesar das redugdes
nas rubricas 06 - Outras despesas correntes (-3%) e 07- Aquisi¢do de bens de Capital (-27%), de acordo com o
exposto no quadro infra:

Valores em euros (€)

Despesas Correntes

01 Despesas com o pessoal 1466 290 1558 842 6,3%
02 Aquisicdo de bens e servigos 1544 247 1755659 13,7%
04 Transferéncias correntes 58 810 59 700 1,5%
06 Outras despesas correntes 6 000 5 800 -3,3%
Total de Despesas Correntes 3075 347 3380001 10%
Despesas de Capital

07 Aquisicdo de bens de capital 245 300 179 500 -26,8%
Total de Despesas de Capital 245 300 194 500 -21%

Totais 3 320 647 3574 501 8%

O aumento da rubrica de aquisi¢bes de bens e servigos, resulta do aumento dos fatores macroeconémicos de
incerteza.

Sendo que, ao nivel da rubrica das despesas com o pessoal é considerado a atualizagdo do valor da base
remuneratéria na Administracdo Publica, assim como a atualiza¢do dos seguros com base no aumento da
massa salarial. De realcar que, além do incremento destes fatores que contribuem para o aumento dos custos
com o pessoal, o peso desta despesa € de cerca de 44% no total do orgamento da despesa.

A composi¢io do Orcamento 2024 da JF-UFSACF é apresentada no quadro seguinte, face ao or¢ado no ano
anterior:

Valores em euros (€)

Reparti¢do da Receita e da Despesa

Descrigdo Orgamento 2023 Orcamento 2024 Variagdo
Receitas Correntes 3316647 3570501 8%
Receitas de Capital 0 2000 100%
Outras Receitas 4 000 2 000 100%

Total de Receitas 3320647 3574501 8%

Despesas Correntes 3075347 3380001 10%
Despesas de Capital 245 300 194 500 -21%
Total de Despesas 3320647 3574501 8%
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Ao nivel da receita, o Or¢amento de 2024 é constituido por 99,89% de receita corrente, 0,06% de receita de
capital e 0,06% por outras receitas. £ apresentado, no grafico infra, a reparticdo da receita prevista pelas
componentes supramencionadas:

Or¢camento e Grandes Opg¢des do Plano - 2024

=

Reparti¢do da Receita 2024

006%  0:06%

= Receitas Correntes = Receitas de Capital = Outras Receitas

Nt #

Em relagdo a despesa, a componente da despesa corrente preenche cerca de 94,56% do orgamento, enquanto
a componente da despesa de capital representa cerca de 5,44%.

Reparti¢do da Despesa 2024

5,44%

= Despesas Correntes = Despesas de Capital

Segundo o seguinte quadro, o Or¢amento de 2024 cumpre o principio do equilibrio orgamental, devido ao
facto das receitas correntes superarem as despesas correntes em cerca de 191 mil euros.

Valores em euros (€)

Equilibrio Orgamental

Receitas Correntes Despesas Correntes

Receita Corrente > Despesa Corrente
3570501 3380001
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4., ORGAMENTO DA RECEITA
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A previsdo da cobranga de impostos, taxas e pregos inscritos no Orcamento para 2024 baseiam-se na média
da receita cobrada nos ultimos 24 meses.

De realgar que em algumas rubricas encontram-se montantes previstos de receita resultante da melhoria
continua dos servigos da Junta de Freguesia.

Os montantes previstos referentes as Transferéncias Correntes e de Capital da Camara Municipal de Loures
(CML) contemplam os valores a transferir pela CML decorrentes do Contrato Interadministrativo no dmbito da
delegacdo de competéncias, assim como, ao nivel das Transferéncias Correntes a descentralizacdo de
competéncias.

No quadro abaixo, segue a distribuicdo da receita pelas suas componentes:

Valores em euros (€)

Receitas Correntes

01 Impostos diretos 32 000 0,9%
04 Taxas, multas e outras penalidades 290 500 8,1%
06 Transferéncias correntes 3174301 88,8%
07 Venda de bens e servigos correntes 63 800 1,8%
08 Outras receitas correntes 9900 0,3%

Total de Receitas Correntes 3570501 100%

Receitas de Capital

09 Venda de bens de investimento 1000 0,0%
10 Transferéncias de capital 1000 0,0%
Total de Receitas de Capital 2000 0%

Outras Receitas
15 Reposi¢des nao abatidas ao pagamento 2 000 0,1%
Total de Outras Receitas 2000 0%
Totais 3574 501 100%

Em relagdo as Receitas Correntes prevista para 2024, a rubrica “Transferéncias Correntes” representa cerca de
89% do total da receita, seguindo-se as Taxas, multas e outras penalidades, com um peso de cerca de 8%, as
vendas de bens e servigos correntes com um peso de cerca de 2% e as restantes rubricas das receitas correntes
relinem um peso de cerca de 1% do total das receitas.

Reparticdo da Receita Corrente

Qutras receitas correntes 9300

Venda de bens e servigos correntes | 63 800
3174301

Transferéncias corentes [

Rendimentos da propriedade 0
Taxas, multas e outras penalidades [l 290 500

Impostos diretos | 32 000
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Na esfera da Receita de Capital, tanto a rubrica de Transferéncias de Capital, como as Vendas de bens e i
investimento tém igual peso sobre as Receitas de Capital, sendo que ambos representam apenas 0,03% no

total da receita prevista neste orgamento. (V

Reparticdao da Receita de Capital

Transferéncias de capital

Venda de bens de investimento

Nas outras receitas, destaca-se apenas a rubrica de reposi¢ées nao abatidas ao pagamento com um peso de
apenas 0,06%.

De acordo com o artigo 232 da Lei n. 273/2013, de 03 de setembro, na sura versdo atualizada (RFAL), as receitas
das freguesias integram:

a) O produto da receita do IMI sobre prédios rusticos e uma participagdo no valor de 1 /prct. da receita
do IMI sobre prédios urbanos;

b) O produto de cobranga de taxas, nomeadamente provenientes da prestacdo de servigos pelas
freguesias;

¢) O rendimento de mercados e cemitérios das freguesias;

d) O produto de multas e coimas fixadas por lei, regulamento ou postura que caibam as freguesias;
O rendimento de bens prdprios, mdveis ou iméveis, por elas administrados, dados em concessdo ou
cedidos para exploragdo;

e) O produto de herangas, legados, doagGes e outras liberalidades a favor das freguesias;

f) O produto da alienagdo de bens proprios, moéveis ou imdveis;

g) O produto de empréstimos de curto prazo;

h) O produto da participagdo nos recursos ptblicos determinada nos termos do disposto nos artigos 38.2
e seguintes;

i) Outras receitas estabelecidas por lei ou regulamento a favor das freguesias.

4.1. RECEITAS CORRENTES

4.1.1. 01 -Impostos Diretos

A verba inscrita respeita a previsdo de receita proveniente do Imposto Municipal sobre Iméveis (IMIl), que se
consubstancia no produto da receita de uma participacdo no valor de 1 % da receita do IMI sobre prédios
urbanos, no valor total previsto de 32.000 €.

4.1.2. 04 Taxas, Multas e Outras Penalidades

Na Taxas, multas e outras penalidades enquadram-se as receitas provenientes de taxas / licencas de
Publicidade, Ocupagdo de Via Publica, Canideos e Gatideos (Animais), atestados, entre outras, conforme
representado no grafico infra.
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Taxas, Multas e Outras Penalidades

Outras (Taxas
Secretaria)
60 000

Cemitérios
3000 Ocupagdo de Via
Publica
135000

Publicidade

S0 Animais

2500

A rubrica com maior relevancia neste dominio para 2024, refere-se a concessao de licengas de “Ocupag¢do da
Via Publica”, na qual se prevé uma receita de 135.000€, representando cerca de 46,5% do total da receita
prevista na rubrica Taxas, Multas e Outras Penalidades, seguindo-se as rubricas relativamente a “Publicidade”,
com um peso de cerca de 31%, e a atividade administrativa da Junta de Freguesia que inclui principalmente a
emissdo de atestados contemplada na rubrica “Outras (Taxas de Secretaria)”, com um peso de cerca de 20,7%.

4.1.3. 06 — Transferéncias Correntes
Nesta rubrica registam-se as receitas originadas em outras entidades e ao abrigo de legislagdo especifica.

S3o os casos das transferéncias do FFF {ao abrigo do RFAL), as transferéncias relativas ao “regime de
permanéncia” dos autarcas, as verbas ao abrigo de protocolos estabelecidos com o IEFP (Instituto de Emprego
e Formacéo Profissional) relativos a contratos ocupacionais de desempregados.

S3o ainda de referir as transferéncias da Camara Municipal de Loures, decorrentes do Contrato
Interadministrativo no 4mbito da delegac¢do de competéncias, que ascendem a 768.492€. E, a receita referente
a descentralizacio de competéncias com uma receita prevista de 2.003.558 €, e por fim as verbas previstas no
Fundo de Financiamento das Freguesias no valor de 307.078 €.

4.1.4. 07 - Venda de Bens e Servigos

Nesta rubrica, destacam-se as receitas no dmbito dos servicos desportivos e recreativos com uma previsdo de
receita de 52.500 €.

De realcar também, as receitas previstas com os postos dos CTT que ascendem a 8.100 € e as receitas com a
Lavandaria Social no montante de 2.600 €.

Ainda de realgar outras receitas, nomeadamente com o posto de Enfermagem, Cemitérios, Comissdo
Recebimento de Gas e outros que somam um total de 600 €.
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Dizem respeito a receita proveniente de restituigdes e outras com uma previsao de receita de 9.500 € e 400 €,
respetivamente.

4.2. RECEITAS DE CAPITAL

4.2.1. 09 —Vendas de Bens de Investimento WL

global de 1.000€.

4.2.2. 10— Transferéncias de Capital /
As transferéncias de capital contemplam as receitas decorrentes do Contrato Interadministrativo celebrad

no dmbito da delegacdo de competéncias com a Camara Municipal de Loures, com o valor residual de 1.000 €.

Engloba as receitas decorrentes de Equipamento de transporte e maquinaria e equipamento no montante &

4.3. OUTRAS RECEITAS
4.3.1. ReposicOes ndo Abatidas ao Pagamento

Engloba a receita proveniente de reposi¢ées ndo abatidas ao pagamento no valor estimado de 2.000 €.
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5. ORCAMENTO DA DESPESA

Orgamento e Grandes Opgoes do Plano - 2024

5.1. GERAL

O Orgcamento da despesa agrega as despesas previstas em sede de PPl e PPA e ainda as despesas consideradas
de funcionamento corrente da Junta de Freguesia.

O Orcamento da despesa encontra-se estruturado por unidades orgdnicas, composto pelas seguintes
organicas:

Orgéanica 01.00 - Administra¢do Geral e Financeira

Organica 02.00 - Gestio e manutengdo de maquinas, viaturas, equipamentos e instalacbes

Organica 03.00 - Espago Publico - Obras, manutengdes de obras e Cemitério

Orgénica 04.00 - Desenvolvimento Social e Comunitario

Organica 05.00 - Zonas Verdes

Organica 06.00 - Limpeza Urbana

A estruturacdo do orgamento por organicas tem por finalidade melhorar o processo de aloca¢do dos recursos
orgamentais disponiveis e de execugio das despesas em fungdo do seu enquadramento organico, fomentando
a responsabiliza¢do das chefias intermédias na utilizagdo dos meios disponiveis e fornecendo informagdo mais
detalhada sobre o destino das verbas or¢amentais.

Na tabela abaixo, seguem representadas as componentes da despesa:

Valores em euros (€)

Despesas Correntes
01 Despesas com o pessoal 1558 842 43,6%
02 Aquisi¢do de bens e servigos 1755659 49,1%
04 Transferéncias correntes 59 700 1,7%
06 OQutras despesas correntes 5 800 0,2%
Total de Despesas Correntes 3380001 95%

Despesas de Capital
07 Aquisi¢do de bens de capital 179 500 5,0%
08 Transferéncias de Capital 15 000 0,4%
Total de Despesas de Capital 194 500 5%
Totais 3574 501 100%

No gréfico a seguir, apresentamos a reparticdo da Despesa Corrente por agregados:
Reparti¢do da Despesa Corrente

Outras despesas correntes 5800

Transferéncias correntes l 59 700
1755 659

1558 842
Despesas com o pessoal
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Em relagdo as Despesas Correntes, a Aquisi¢do de bens e servigos e as Despesas com o Pessoal sdo as rubricas
com maior peso, representando cerca de 49% e 44%, respetivamente.

Orgamento e Grandes Opg¢des do Plano - 2024

Relativamente as Despesas de Capital, correspondem a rubrica de Aquisicdo de Capitais com um peso de cerca !s )
de 93% nas Despesas de Capital e 5% no total da despesa.

5.2. DESPESAS CORRENTES ﬁ
5.2.1. 01 -Pessoal '
No total, prevé-se uma despesa com pessoal de 1.558.842 €, representando cerca de 44% do total do
Orgamento da Despesa.

5.2.2. 02 - Aquisi¢ao de bens e servigos

Trata-se da segunda area com maior dotacdo. Nesta rubrica sdo registadas as despesas necessarias ao
funcionamento da JF UFSACF no montante global de 1.755.659 €.

5.2.3. 04 —Transferéncias Correntes

Refere-se aos apoios / subsidios que a JF UFSACF prevé atribuir as instituigbes sem fins lucrativos, a escolas,
ao apoio as familias e a programas ocupacionais, no montante de 22.000 €, 35.000 €, 2.500 € e 200 €.

5.2.4. 06 — Outras Despesas Correntes

Refere-se a despesas ndo enquadrdveis nas rubricas anteriores, nomeadamente, as Despesas Judiciais, os
Servigos Bancarios, entre outros. Nesta rubrica estima-se um montante global de 5.800€.

5.3. DESPESAS DE CAPITAL
5.3.1. 07 — Aquisi¢do de Bens de Capital

O montante previsto para Aquisicdo de Bens de Capital perfaz 179.500 €, distribuidos pelos projetos inscritos
do Plano Plurianual de Investimento. De realgar que no orgamento do ano de 2024 se prevé investir mais do
gue o que se ird receber no ambito das receitas de capital.
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5.4. DESPESAS POR ORGANICA

Org¢amento e Grandes Opgoes do Plano - 2024

5.4.1. Distribui¢do do Valor do Orgamento por Organica

A distribuicdo do valor total do orgamento por orgénica é a apresentada

Distribuicdo do Orcamento por Organica (€)

06 - Limpeza Urbana [ e 874 715

05 - Espagos Verdes [
356117 1057 874

[ ]

. 418190

04 - Desenvolvimento Social e Comunitario

03 - Espago Publico - Obras, manutengées
de obras e Cemitério

02 - Gestdo e manutengdo de maquinas,
viaturas, equipamentos e instalagdes

. 297 450
A 570185

01 - Administragdo Geral e Financeira

5.4.2. Percentagem do Orgcamento Total por Organica

A percentagem do orcamento total em cada uma das organicas é a seguinte:

Distribuicio do Orcamento por Organica (Em %)

06 - Limpeza Urbana [N 24,5%
05 - Espagos Verdes NI 29,6%

04 - Desenvolvimento Social e Comunitdrio [N 10,0%

03 - Espago Publico - Obras, manutengGes
de obras e Cemitério

02 - Gestdo e manutengdo de maquinas,

P 11,7%

SR @AY=

viaturas, equipamentos e instalagdes

01 - Administragdo Geral e Financeira

I 83%
. 16,0%
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5.4.3. Dotagdes Previstas por Organica

5.4.3.1.01 - Administragao Geral e Financeira

Despesas Correntes
01 Despesas com o pessoal
02 Aquisicdo de Bens e Servigos
06 Outras Despesas Correntes
Total de Despesas Correntes
Totais

Valores em euros (€)

480 335
85020
4 800
570155
570 155

%

84%
15%
1%
100%
100%

5.4.3.2. 02 - Gestdo e manutengdo de maquinas, viaturas, equipamentos e instala¢oes

Despesas Correntes
02 Aquisicdo de bens e servigos
06 Outras despesas correntes
Total de Despesas Correntes

Despesas de Capital
07 Aquisi¢do de bens de capital
Total de Despesas de Capital
Totais

Valores em euros (€)

252 950
500
253 450

44 000
44 000
297 450

%

85%
0%
85%

15%
15%
100%

5.4.3.3.03 - Espaco Publico - Obras, manutencgées de obras e Cemitério

Despesas Correntes
01 Despesas com o pessoal
02 Aquisi¢do de bens e servigos
04 Transferéncias Correntes
Total de Despesas Correntes
Despesas de Capital
07 Aquisigdo de bens de capital
Total de Despesas de Capital
Totais

Valores em euros (€)

207 490
76 100
100

283 690

134 500
134 500
418 190

%

50%
18%

0%
68%

32%
32%
100%

<~

Vo 4
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5.4.3.4.04 - Desenvolvimento Social e Comunitario

Cap. Designagao

Despesas Correntes
01 Despesas com o pessoal
02 Aquisicdo de bens e servigos
04 Transferéncias Correntes
Total de Despesas Correntes

Despesas de Capital
08 Transferéncias e subsidios de capital
Total de Despesas de Capital
Totais

Valores em euros (€)

Dotagoes %

177 417 50%
104 200 29%
59 500 17%
341117 96%
15 000 4%

15 000 4%
356 117 100%

5.4.3.5.05 — Espacos Verdes

Cap. Designagao

Despesas Correntes
01 Despesas com o pessoal
02 Aquisi¢do de bens e servigos
Total de Despesas Correntes

Despesas de Capital
07 Aquisicdo de bens de capital
Total de Despesas de Capital
Totais

Valores em euros (€)

Dotagbes %
205 310 19%
851564 80%
1056874 100%
1000 0%
1000 0%
1057 874 100%

5.4.3.6.06 — Limpeza Urbana

Cap. Designagao

Despesas Correntes
01 Despesas com o pessoal
02 Aquisigdo de bens e servigos
04 Transferéncias Correntes
06 Qutras despesas correntes
Total de Despesas Correntes

Totais

Valores em euros (€)

DotagGes %

488 290 56%
385 825 44%
100 0%
500 0%
874715 100%
874715 100%

N~ {t@fes"~<
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6. GRANDES OPCOES DO PLANO

O Plano Plurianual de A¢Ges Mais Relevantes {(PPA) e o Plano Plurianual de Investimentos (PPI), enquadrados
nas Grandes Opc¢Ges do Plano (GOP), constituidos por agdes e projetos realizados através do investimento em
objetivos previamente estabelecidos por parte do Executivo da JF UFSACF e consequente necessidade de
realizagdo de despesa orcamental, sdo seguidamente apresentados ao longo do presente capitulo.

6.1. PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

O Plano Plurianual de Investimentos, apresentado por parte do Executivo da JF-UFSACF para o ano de 2024,
elaborado em conformidade com as diretrizes constantes no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro,
concordante com o SNC-AP, constitui um instrumento de gestdo publica essencial a uma boa gestao da Junta
de Freguesia, na procura de rigor e transparéncia orgamental, aliados a audacia, inovagao e sustentabilidade.

Inclui os projetos e agbes a realizar, que impliqguem despesas orgamentais a realizar por investimentos no
ambito dos objetivos estabelecidos pela Junta de Freguesia, explicitando a respetiva previsdo de despesa,
refletida na rubrica 07 — Aquisi¢do de bens de capital.

Sdo contempladas agBes com horizonte temporal de realizagdo de um ano, num total de 179.500 €.

Em linha com as principais orientagdes estratégicas definidas, em termos de investimento assumem destaque
0s seguintes projetos:

e Licencgas de Software (2.500€) e Hardware e Software (8.500€);

e Renovagdo de equipamento administrativo (4.000 €);

e Aquisi¢do de servigos administrativos (3.500 €);

e Renovagdo das Instalagdes Administrativas (15.000 €) e Aquisicdo de Instalagbes Administrativas
(500 €);

e Renovagdo do Parque de Viaturas (1.000€) e de Maquinas (9.000€);

e Construgdo de um Dog Parque (2.500€);

e Manutengdo e Conservagdo dos Espagos Verdes (1.000€);

e Manutencdo e Conservagdo de Espacgos de Jogo e Recreio (83.500€);

e Manutencgdo e Conservagdo de Espago Publico (45.000€);

e Conservacdo da Toponimia e sinalética (1.000€);

e Entre outros.

6.2. PLANO PLURIANUAL DE AGOES MAIS RELEVANTES

O Plano Plurianual de A¢Oes Mais Relevantes inclui a despesa corrente da atividade da Junta de Freguesia, a
realizar com projetos e agdes especificos, excluindo a despesa incluida no PPI.

No PPA da JF-UFSACF para 2024, apresentado nos anexos a este documento, sdo contempladas agGes de
horizonte temporal de realizagao de um ano, no montante total de 1.355.478 €.

Em linha com as principais orientagles estratégicas definidas, em termos de investimento assumem destaque
as ac¢oes abaixo enunciadas de acordo com as respetivas areas.

AN SR o N
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Servicos Publicos e Administrativos

No dmbito da Servigos Publicos e Administrativos, a JE-UFSACF tem como objetivos estratégicos:

e Contratag3o de apoio técnico especializado na area administrativa (24.000 €);

e Realizagdo de a¢bes de modernizacdo administrativa para a valorizagdo dos recursos humanos
(1.000 €);

e Aquisi¢do de servigos de publicidade (6.150 €);

e Atribuig¢do de ofertas (1.000 €).

Vigilancia e Seguranca

No dmbito da Vigilancia e Seguranca, a JF-UFSACF tem como objetivos estratégicos:

e Aquisi¢do de servigos de Vigilancia e Seguranga (3.500 €);
e Aquisicdo de seguros para as diversas atividades desenvolvidas para a junta de freguesia (3.000 €).

W= PYTS

Escolas
No dmbito das escolas, a JF-UFSACF tem como objetivos estratégicos:

e Criagdo de ofertas pro prémios de mérito nas atividades de desporto e educagdo (4.000 €);
e Apoio nas despesas de limpeza e expediente dos jardins de Infancia e escolas do 12 ciclo da
Freguesia (22.000 €);

Saude e Desporto

No dmbito da Salude e Desporto, a JF-UFSACF tem como objetivos estratégicos:

e Dinamizacdo de atividades destinadas a pratica do Desporto Jovem (16.500 €) e apoio nhas
atividades desportivas (7.000 €);

e Apoio ao nivel dos cuidados de Satde e Bem-Estar da populagdo, nomeadamente em relagdo ao
Centro Comunitario Servigos Médicos (6.000 €).

Area Social
No ambito da Area Social, a JF-UFSACF tem como objetivos estratégicos:

e Apoio as familias em situag¢do de caréncia ou desfavorecimento social (1.500 €), e ao gabinete de
apoio ao sobre endividado (1.000 €);

e Prestacdo de apoio juridico a populagdo (3.500 €);

e Dinamizacdo do Centro Comunitario Servigos Recolha Residuos Saude (500 €);

e Realizacio de atividades desportivas no dmbito social (1.000 €);

e Dinamizacdo do projeto “Bens Ponto SOS”, com o fim a ajudar as pessoas mais desfavorecidas com
bens essenciais (1.000 €) e apoio social com bens (500 €).
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No ambito dos Transportes e Acessibilidades a JF-UFSACF tem como objetivos estratégicos:

e Oferta do transporte as atividades realizadas pela junta, tanto no apoio a comunidade (2.500 €),
como nas atividades relacionadas com desporto e educagdo (7.500 €).

Habitacdo, Espacos Publicos e Ambiente

Em relagdo a Habitagdo, Espagos Publicos e Ambiente, a JF-UFSACF tem como objetivos estratégicos:

e Manutengdo e conservagdo dos espacos verdes (789.964 €);

e Realiza¢do da limpeza das vias e espagos publicos (300.091 €), tal como a recolha de monos (64.184
€);

e Oferta de rede Wifi nos Espacos Publicos da freguesia (500 €).

= P

Dinamizacdo Sociocultural e Movimento Associativo

Em relagdo a Dinamizagdo Sociocultural e Movimento Associativo, a JF-UFSACF tem como objetivos
estratégicos:

e Dinamiza¢do do Or¢camento Participativo (10.000 €);

e Apoio a diversos movimentos associativos (10.000 €) e outras Institui¢des (2.000 €);

e Apoio as atividades do projeto “Eu Amo SAC” (1.500 €);

e Apoio aos Bombeiros Voluntarios de Loures (14.000 €);

e Apoio ao projeto AUGIS (15.000 €);

e Comemoracao de efemérides na freguesia, das quais se destacam as Comemoragées dos 50 Anos
do 25 de Abril;

e Realizacdo de diversas atividades em prol da comunidade (40.800 €);

e Agquisi¢do de servigcos especializados para a réalizagéo das atividades socioculturais (500 €).
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7. ANEXOS

7.1. ORCAMENTO 2024 — RESUMO
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T

2024
SANTO ANTONIO RESUMO
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS
ORCAMENTO INICIAL
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente.............ccooeeeeeieeeeieenns 3570 501,00 Corrente.........cccoovveveeeeeniee 3380 001,00
Capital.........ccccoovmiiieieern. 2000,00 | Capital..........ccccoovverrurerereenirinnne 194 500,00
Outras Receitas........................ 2 000,00
Total 3 574 501,00 Total 3 574 501,00
Total Geral 3574 501,00 Total Geral 3574 501,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
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7.2. ORCAMENTO DA RECEITA 2024

Nt o=
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} L \. FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS
: ‘:;Tg e T ORCAMENTO INICIAL DA RECEITA
DOS CAVA
E FRIELAS o SNC-AP
Céa(‘:?n'g‘r::i?c? Designagéo ;?gnqg:)ei Periodo Soma
Outras Receitas
1500000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 2 000,00 2 000,00
1601000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 2 000,00 2 000,00
1501010000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 2 000,00 2 000,00
Total de Outras Receitas: 0,00 2 000,00 2 000,00
Receita Corrente
0100000000 Impostos directos 0,00 32 000,00 32 000,00
0102000000 Outros 0,00 32 000,00 32 000,00
0102020000 IMI - Imposto Municipal sobre Iméveis 0,00 32 000,00 32 000,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 290 500,00 290 500,00
0401000000 Taxas 0,00 290 500,00 290 500,00
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 290 500,00 290 500,00
0401230300 Ocupagao da via publica 0,00 135 000,00 135 000,00
0401230400 Animais 0,00 2 500,00 2 500,00
0401239900 Outras 0,00 153 000,00 153 000,00
0401239906 Publicidade 0,00 90 000,00 90 000,00
0401239909 Cemitérios 0,00 3 000,00 3 000,00
0401239999 Outras (Taxas Secretaria) 0,00 60 000,00 60 000,00
0600000000 Transferéncias correntes 0,00 3174 301,00 3174 301,00
0601000000 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 0,00 5 000,00 5 000,00
0601020000 Privadas 0,00 5 000,00 5 000,00
0603000000 Administragao central 0,00 2 400 809,00 2 400 809,00
0603010000 Estado 0,00 2 387 809,00 2 387 809,00
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 307 078,00 307 078,00
Transferéncias Correntes - Administragdo Central - Estado -
0603010500 art.38°, n°8 da Lei n° 73/2013 ¢ 0,00 37 073,00 37 073,00
0603010600 Transferéncia de Competéncias - Lei n® 50/2018 0,00 2 003 558,00 2 003 558,00
0603019900 Outras 0,00 40 100,00 40 100,00
0603019901 DGAL 0,00 40 000,00 40 000,00
0603019902 Instituto do Emprego e Formagao Profissional 0,00 100,00 100,00
0603060000 Estado - Participagdo comunitaria em projectos co-financiados 0,00 13 000,00 13 000,00
0603060100 PRR 0,00 13 000,00 13 000,00
0605000000 Administragao local 0,00 768 492,00 768 492,00
0605010000 Continente 0,00 768 492,00 768 492,00
0605010100 Municipios 0,00 768 492,00 768 492,00
0605010101 C M Loures Acordo e Contrato 0,00 760 992,00 760 992,00
0605010102 C M Loures Outras Transferéncias 0,00 7 500,00 7 500,00
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 63 800,00 63 800,00
0701000000 Venda de bens 0,00 100,00 100,00
0701080000 Mercadorias 0,00 100,00 100,00
0701089900 Outros 0,00 100,00 100,00
0702000000 Servigos b 0,00 63 700,00 63 700,00
0702080000 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 0,00 52 500,00 52 500,00
0702080200 Servigos recreativos 0,00 50 000,00 50 000,00
0702080299 Outros Servigos Recreativos 0,00 50 000,00 50 000,00
0702080400 Servigos desportivos 0,00 2 500,00 2 500,00
0702090000 Servigos especificos das autarquias 0,00 11 200,00 11 200,00
0702090500 Cemitérios 0,00 100,00 100,00
0702099900 Outros 0,00 11 100,00 11 100,00
0702099901 Posto dos CTT 0,00 8 100,00 8 100,00
0702099902 Comiss&o Recebimento de Gas 0,00 100,00 100,00
0702099903 Posto de Enfermagem 0,00 300,00 300,00
0702099904 Lavandaria Social 0,00 2 600,00 2 600,00
0800000000 Outras receitas correntes 0,00 9 900,00 9 900,00
0801000000 Outras 0,00 9 900,00 9 900,00
0801990000 Outras 0,00 9 900,00 9 900,00
0801999900 Diversas 0,00 9 900,00 9 900,00
0801999901 Restituigoes 0,00 9 500,00 9 500,00
0801999903 Outras 0,00 400,00 400,00
Total de Receita Corrente: 0,00 3 570 501,00 3 570 501,00
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@ ORGAMENTO INICIAL DA RECEITA 2024
SANTO ANTONIO
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS SNC-AP
Classificagdo 7 Periodos n
Econémica Designagdo it Periodo Soma Q__
Receita de Capital dg(
0900000000 Venda de bens de investimento 0,00 1 000,00 1 000,00
0904000000 Qutros bens de investimento 0,00 1 000,00 1 000,00
0904060000 Administragdo Publica - Administragéo locat - Continente 0,00 1 000,00 1 000,00
0904060100 Equipamento de transporte 0,00 500,00 500,00
0904060200 Maquinaria e equipamento 0,00 500,00 500,00 /
1000000000 Transferéncias de capital 0,00 1 000,00 1 000,00
1005000000 Administragdo local 0,00 1 000,00 1 000,00
1005010000 Continente 0,00 1 000,00 1 000,00
1005010100 Municipios 0,00 1 000,00 1 000,00
1005010101 C M Loures Outras Transferencias 0,00 1 000,00 1 000,00
Total de Receita de Capital: 0,00 2 000,00 2 000,00
Total: 0,00 3 574 501,00 3574 501,00
DELIBERAGAO

@FreSoft

18-12-2023

_ARovhoo ¢/

UNAW i M OADPE

para A¥ 12 AR
atane 3

Pagina:

2de2



e o .
SANTO ANTONIO
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS

7.3. ORCAMENTO DA DESPESA 2024

Or¢amento e Grandes Opgoes do Plano - 2024

N =g B P =

DELIBERAGAO

Acryhon ?j

UNWIMIDARE

para 4 8,42, 2003
atane 2 l 2523

Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Cavaleiros e Frielas 28 de 33



SO

SANTO ANTONIO

FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS

ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA

2024

DOS CAVALEIROS
E FRIELAS SNC-AP
Céi?:gﬁ:go Designagéo a’::(r;nqgr(;ss Periodo Soma
010000 Administragao Geral e Financeira
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 480 335,00 480 335,00
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 368 965,00 368 965,00
Titulares de 6rgdos de soberania e membros de 6rgaos
0101010000 autarquicos 9 i 9 0,00 55 100,00 55 100,00
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminado 0,00 205 900,00 205 900,00
0101040100 Pessoal em fungdes - RCTFP Tempo Indeterminado 0,00 133 600,00 133 600,00
0101040200 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratério 0,00 4 000,00 4 000,00
0101040300 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 0,00 6 000,00 6 000,00
0101040400 Recrutamento de Pessoal para novos postos trabalho 0,00 62 300,00 62 300,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 34 000,00 34 000,00
0101110000 Representagdo 0,00 11 855,00 11 855,00
0101130000 Subsidio de refeigéo 0,00 25 450,00 25 450,00
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 22 700,00 22700,00
0101130200 Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 2 750,00 2 750,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 36 660,00 36 660,00
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 32 660,00 32 660,00
0101140200 Pessoal em qualquer outra situagdo 0,00 4 000,00 4 000,00
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 26 200,00 26 200,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 7 000,00 7 000,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 250,00 250,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 2 600,00 2 600,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 16 350,00 16 350,00
0102130100 Prémios de Desempenho 0,00 10 000,00 10 000,00
0102130300 Senhas de Presenca 0,00 6 350,00 6 350,00
0103000000 Seguranga social 0,00 85 170,00 85 170,00
0103010000 Encargos com a satide 0,00 5 500,00 5 500,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 500,00 500,00
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 69 320,00 69 320,00
0103050100 ADSE 0,00 1 000,00 1 000,00
0103050200 Seguranga Social Pessoal RCTFP 0,00 68 320,00 68 320,00
0103050201 CGA 0,00 14 000,00 14 000,00
0103050202 Seguranga Social 0,00 54 320,00 54 320,00
0103090000 Seguros 0,00 9 600,00 9 600,00
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 9 600,00 9 600,00
0103100000 Outras despesas de seguranga social 0,00 250,00 250,00
0103100100 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopgao 0,00 250,00 250,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 85 020,00 85 020,00
0201000000 Aquisi¢do de bens 0,00 13 150,00 13 150,00
0201060000 Alimentagao - Géneros para confeccionar 0,00 2 500,00 2 500,00
0201080000 Material de escritério 0,00 5 500,00 5 500,00
0201100000 Produtos vendidos nas farmacias 0,00 100,00 100,00
0201150000 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 1 000,00 1 000,00
0201160000 Mercadorias para venda 0,00 100,00 100,00
0201160300 Outras 0,00 100,00 100,00
0201180000 Livros e documentagao técnica 0,00 200,00 200,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragao 0,00 250,00 250,00
0201210000 Outros bens 0,00 3 500,00 3 500,00
0202000000 Aquisi¢do de servigos 0,00 71 870,00 71 870,00
0202090000 Comunicagdes 0,00 15 000,00 15 000,00
0202110000 Representagao dos servigos 0,00 100,00 100,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 300,00 300,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 20 000,00 20 000,00
0202150000 Formagdo 0,00 1 000,00 1 000,00
0202170000 Publicidade 0,00 10 840,00 10 840,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 24 000,00 24 000,00
0202240000 Encargos de cobrancga de receitas 0,00 630,00 630,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 4 800,00 4 800,00
0602000000 Diversas 0,00 4 800,00 4 800,00
@FreSoft 18-12-2023 Pagina: 1de9
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ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA

FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS /
2024

Soma é >

a_
if
V7

SANTO ANTONIO
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS SNC-AP
Classificagdo ; - Periodos q
Economica Designacac anteriores Periodo
0602010000 Impostos e taxas 0,00 100,00 100,00
0602010200 Restituigoes de impostos ou taxas cobrados 0,00 100,00 100,00
0602030000 Outras 0,00 4 700,00 4 700,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 2 000,00 2 000,00
0602030500 Outras 0,00 2700,00 2700,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 570 155,00 570 155,00
Total Class. Organica 010000 0,00 5§70 155,00
DELIBERACAO/
LAAWIMIPADE
parad & /A2, 2003
arane D=2
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@P ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 2024
TR
E FRIELAS SNC-AP
Céisosr:g‘:igo Designagao ;?2333; Periodo Soma @_
020000 Gestao e manutengao de maquinas, viaturas, @
equipamentos e instalagoes
Despesa Corrente
0200000000 Aquisi¢do de bens e servigos 0,00 252 950,00 252 950,00
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 49 400,00 49 400,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 29 400,00 29 400,00
0201020100 Gasolina 0,00 5 000,00 5 000,00 /
0201020200 Gasoéleo 0,00 24 000,00 24 000,00
0201029900 Outros 0,00 400,00 400,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 4 000,00 4 000,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 15 000,00 15 000,00
0201210000 Outros bens 0,00 1 000,00 1 000,00
0202000000 Aquisicéo de servigos 0,00 203 550,00 203 550,00
0202010000 Encargos das instalagdes 0,00 60 000,00 60 000,00
0202010100 Agua 0,00 22 000,00 22 000,00
0202010200 Eletricidade 0,00 33 000,00 33 000,00
0202010500 Gas 0,00 5 000,00 5 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 20 100,00 20 100,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 35 000,00 35 000,00
0202040000 Locagao de edificios 0,00 6 300,00 6 300,00
0202060000 Locagdo de material de transporte 0,00 2 500,00 2 500,00
0202100000 Transportes 0,00 250,00 250,00
0202120000 Seguros 0,00 14 400,00 14 400,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 20 000,00 20 000,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 37 000,00 37 000,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 8 000,00 8 000,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 500,00 500,00
0602000000 Diversas 0,00 500,00 500,00
0602030000 Outras 0,00 500,00 500,00
0602030500 Outras 0,00 500,00 500,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 253 450,00 253 450,00
Despesa de Capital
0700000000 Aquisi¢éo de bens de capital 0,00 44 000,00 44 000,00
0701000000 Investimentos 0,00 44 000,00 44 000,00
0701030000 Edificios 0,00 15 500,00 15 500,00
0701030100 Instalagdes de servigos 0,00 15 500,00 15 500,00
0701060000 Material de transporte 0,00 1 000,00 1 000,00
0701060200 Outro 0,00 1 000,00 1 000,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 8 500,00 8 500,00
0701080000 Software Informatico 0,00 2 500,00 2 500,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 4 000,00 4 000,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 12 500,00 12 500,00
0701100200 Outro 0,00 12 500,00 12 500,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 44 000,00 44 000,00
Total Class. Organica 020000 0,00 297 450,00 297 450,00
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o ® o FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS

an

SANTO ANTONIO

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA

2024

D S E kan

DOS CAVALEIROS
E ?l:ElAS o SNC-AP
e Desinacao Delods  beriodo  Soma
030000 Espago Publico - Obras, manutengdes de obras e
Cemitério
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 207 490,00 207 490,00
0101000000 Remuneragées certas e permanentes 0,00 157 850,00 157 850,00
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminada 0,00 106 200,00 106 200,00
0101040100 Pessoal em fungoes - RCTFP Tempo Indeterminado 0,00 80 700,00 80 700,00
0101040400 Recrutamento de Pessoal para novos postos trabalho 0,00 25 500,00 25 500,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 21 350,00 21 350,00
0101130000 Subsidio de refei¢do 0,00 14 700,00 14 700,00
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 14 700,00 14 700,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 15 600,00 15 600,00
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 15 600,00 15 600,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 9 700,00 9 700,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 7 000,00 7 000,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 2 700,00 2700,00
0102130100 Prémios de Desempenho 0,00 2 700,00 2 700,00
0103000000 Seguranca social 0,00 39 940,00 39 940,00
0103010000 Encargos com a saude 0,00 3 200,00 3 200,00
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 32 940,00 32 940,00
0103050100 ADSE 0,00 640,00 640,00
0103050200 Seguranga Social Pessoal RCTFP 0,00 32 300,00 32 300,00
0103050201 CGA 0,00 16 100,00 16 100,00
0103050202 Seguranga Social 0,00 16 200,00 16 200,00
0103090000 Seguros 0,00 3 800,00 3 800,00
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 3 800,00 3 800,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 76 100,00 76 100,00
0201000000 Aquisi¢do de bens 0,00 51 700,00 51 700,00
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 33 000,00 33 000,00
0201060000 Alimentagao - Géneros para confeccionar 0,00 200,00 200,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 4 000,00 4 000,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 2 500,00 2 500,00
0201210000 Outros bens 0,00 12 000,00 12 000,00
0202000000 Aquisicao de servigos 0,00 24 400,00 24 400,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 650,00 650,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 3 000,00 3 000,00
0202100000 Transportes 0,00 50,00 50,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 100,00 100,00
0202150000 Formagao 0,00 500,00 500,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 100,00 100,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 20 000,00 20 000,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 100,00 100,00
0408000000 Familias 0,00 100,00 100,00
0408020000 Familias 0,00 100,00 100,00
0408020100 Programas Ocupacionais 0,00 100,00 100,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 283 690,00 283 690,00

Despesa de Capital
0700000000 Aquisigdo de bens de capitat 0,00 134 500,00 134 500,00
0701000000 Investimentos 0,00 134 500,00 134 500,00
0701040000 Construgdes diversas 0,00 131 000,00 131 000,00
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 46 500,00 46 500,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 83 500,00 83 500,00
0701040900 Sinalizagao e transito 0,00 1 000,00 1 000,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 3 500,00 3 500,00
0701100200 Qutro Equipamento béasico 0,00 3 500,00 3 500,00

Total de Despesa de Capital: 0,00 134 500,00 134 500,00
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S
ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 2028

SANTO ANTONIO
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS SNC-AP

Classificagéo . . Periodos ,
Econémica Designacéo s Periodo Soma
Total Class. Orgéanica 030000 0,00 418 190,00 418 190,00

J
*
f
/

DELIBERAGAO

AL A0S ?/

— UNANhmypAQE

pata 48/ (2, 23
ATAN.? 33[‘213’2,3
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FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS

LT
L( ? ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 2023
SANTO ANTONIO
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS SNC-AP
e Designagdo el Periodo Soma
040000 Desenvolvimento Social e Comunitario
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 177 447,00 177 417,00
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 137 350,00 137 350,00
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminada 0,00 94 300,00 94 300,00
0101040100 Pessoal em fungdes - RCTFP Tempo Indeterminado 0,00 94 300,00 94 300,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 16 200,00 16 200,00
0101080000 Pessoal aguardando aposentagao 0,00 850,00 850,00
0101130000 Subsidio de refeigéo 0,00 10 200,00 10 200,00
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 10 200,00 10 200,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 15 800,00 15 800,00
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 15 800,00 15 800,00
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 5 350,00 5 350,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 5 000,00 5 000,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 250,00 250,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 100,00 100,00
0103000000 Seguranga social 0,00 34 717,00 34 717,00
0103010000 Encargos com a saude 0,00 2 000,00 2 000,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 29 360,00 29 360,00
0103050100 ADSE 0,00 560,00 560,00
0103050200 Seguranga Social Pessoal RCTFP 0,00 28 800,00 28 800,00
0103050201 CGA 0,00 2 800,00 2 800,00
0103050202 Seguranga Social 0,00 26 000,00 26 000,00
0103090000 Seguros 0,00 3 357,00 3 357,00
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 3 357,00 3 357,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 104 200,00 104 200,00
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 16 100,00 16 100,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 50,00 50,00
0201060000 Alimentagdo - Géneros para confeccionar 0,00 1 500,00 1 500,00
0201090000 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 500,00 500,00
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 500,00 500,00
0201150000 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 5 000,00 5 000,00
0201200000 Material de educagao, cuitura e recreio 0,00 250,00 250,00
0201210000 Outros bens 0,00 8 300,00 8 300,00
0202000000 Aquisi¢éo de servigos 0,00 88 100,00 88 100,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 500,00 500,00
0202100000 Transportes 0,00 10 000,00 10 000,00
0202120000 Seguros 0,00 3 000,00 3 000,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 3 600,00 3 600,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 5 000,00 5 000,00
0202220000 Servigos de saude 0,00 6 500,00 6 500,00
0202250000 Outros servigos 0,00 59 500,00 59 500,00
0202250100 Outros Servigos 0,00 49 500,00 49 500,00
0202250200 Orgamento Participativo 0,00 10 000,00 10 000,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 59 500,00 59 500,00
0405000000 Administragéo local 0,00 22 000,00 22 000,00
0405010000 Continente 0,00 22 000,00 22 000,00
0405010100 Municipios 0,00 22 000,00 22 000,00
0405010101 Escolas EB1/Ji 0,00 22 000,00 22 000,00
0407000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 35 Q00,00 35 000,00
0407010000 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 35 000,00 35 000,00
0408000000 Familias 0,00 2 500,00 2 500,00
0408020000 Outras 0,00 2 500,00 2 500,00
0408020200 Outras (Familias) 0,00 2 500,00 2 500,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 341 117,00 341 117,00
Despesa de Capital
0800000000 Transferéncias de capital 0,00 15 000,00 15 000,00
0807000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 15 000,00 15 000,00
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.(‘__ o FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS
e ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA
EFRIELAS Frost SNC-AP
Céacifjgtrﬁiccio Designacao ;ngg'%ss Periodo Soma @
0807010000 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 15 000,00 15000,00 V

Total Class. Organica 040000 0,00 366 117,00 356 117,00 E

f

Total de Despesa de Capital: 0,00 15 000,00 15 000,00 @(

DELIBERAGAQ

_Aaouaoe ¢/
—YNAIMI 0A0E

oaralf 12, 2
ATA N.°_3‘u_2_%8
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2024
Sl b L ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA
:g: :&\;ALEIROS SNC-AP
Céacif:gmgo Designagdo ;?;'gg%ss Periodo Soma
050000 Espacos Verdes
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 205 310,00 205 310,00
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 148 710,00 148 710,00
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminada 0,00 101 600,00 101 600,00
0101040100 Pessoal em fungdes - RCTFP Tempo Indeterminado 0,00 101 600,00 101 600,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 14 760,00 14 760,00
0101080000 Pessoal aguardando aposentagdo 0,00 850,00 850,00
0101130000 Subsidio de refeicao 0,00 14 500,00 14 500,00
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 14 500,00 14 500,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 17 000,00 17 000,00
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 17 000,00 17 000,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 11 400,00 11 400,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 5 000,00 5 000,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 6 400,00 6 400,00
0102130100 Prémios de Desempenho 0,00 6 400,00 6 400,00
0103000000 Seguranga social 0,00 45 200,00 45 200,00
0103010000 Encargos com a satide 0,00 4 000,00 4 000,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 2 800,00 2 800,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 33 600,00 33 600,00
0103050100 ADSE 0,00 800,00 800,00
0103050200 Seguranga Social Pessoal RCTFP 0,00 32 800,00 32 800,00
0103050201 CGA 0,00 30 000,00 30 000,00
0103050202 Seguranga Social 0,00 2 800,00 2 800,00
0103090000 Seguros 0,00 4 800,00 4 800,00
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 4 800,00 4 800,00
0200000000 Aquisigdo de bens e servigos 0,00 851 564,00 851 564,00
0201000000 Aquisi¢éo de bens 0,00 11 000,00 11 000,00
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 6 500,00 6 500,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 2 000,00 2 000,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00
0201210000 Outros bens 0,00 2 000,00 2 000,00
0202000000 Aquisi¢do de servigos 0,00 840 564,00 840 564,00
0202010000 Encargos das instalagbes 0,00 50 000,00 50 000,00
0202010100 Agua 0,00 50 000,00 50 000,00
0202150000 Formagao 0,00 500,00 500,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 100,00 100,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 789 964,00 789 964,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 1056 874,00 1056 874,00
Despesa de Capital
0700000000 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 1 000,00 1 000,00
0701000000 Investimentos 0,00 1 000,00 1 000,00
0701040000 Construgdes diversas 0,00 1 000,00 1 000,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 1 000,00 1 000,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 1 000,00 1 000,00
Total Class. Orgénica 050000 0,00 1 057 874,00 1 057 874,00
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L(U? 2024
L ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS SNC-AP
CEIacsos:tgcr:naiggo Designagdo aprﬁgr?gl?ess Periodo Soma
060000 Limpeza Urbana
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 488 290,00 488 290,00
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 352 340,00 352 340,00
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminada 0,00 261 000,00 261 000,00
0101040100 Pessoal em fungdes - RCTFP Tempo Indeterminado 0,00 261 000,00 261 000,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avencga 0,00 9 840,00 9 840,00
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 38 000,00 38 000,00
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 38 000,00 38 000,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 43 500,00 43 500,00
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 43 500,00 43 500,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 28 700,00 28 700,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 10 000,00 10 000,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 18 700,00 18 700,00
0102130100 Prémios de Desempenho 0,00 18 700,00 18 700,00
0103000000 Seguranga social 0,00 107 250,00 107 250,00
0103010000 Encargos com a saude 0,00 8 750,00 8 750,00
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 85 500,00 85 500,00
0103050100 ADSE 0,00 2 000,00 2 000,00
0103050200 Seguranga Social Pessoal RCTFP 0,00 83 500,00 83 500,00
0103050201 CGA 0,00 21 000,00 21 000,00
0103050202 Seguranga Social 0,00 62 500,00 62 500,00
0103090000 Seguros 0,00 13 000,00 13 000,00
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 13 000,00 13 000,00
0200000000 Aquisi¢cdo de bens e servigos 0,00 385 825,00 385 825,00
0201000000 Aquisi¢do de bens 0,00 20 500,00 20 500,00
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 500,00 500,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 10 000,00 10 000,00
0201060000 Alimentagao - Géneros para confeccionar 0,00 1 000,00 1 000,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 1 500,00 1 500,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00
0201210000 Outros bens 0,00 7 000,00 7 000,00
0202000000 Aquisi¢do de servigos 0,00 365 325,00 365 325,00
0202100000 Transportes 0,00 500,00 500,00
0202120000 Seguros 0,00 50,00 50,00
0202150000 Formagiao 0,00 500,00 500,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 364 275,00 364 275,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 100,00 100,00
0408000000 Familias 0,00 100,00 100,00
0408020000 Familias 0,00 100,00 100,00
0408020100 Programas Ocupacionais 0,00 100,00 100,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 500,00 500,00
0602000000 Diversas 0,00 500,00 500,00
0602030000 Outras 0,00 500,00 500,00
0602030500 Outras 0,00 500,00 500,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 874 715,00 874 715,00
Total Class. Orgéanica 060000 0,00 874 715,00 874 715,00
Total: 0,00 3 574 501,00 3 574 501,00
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® o FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS

A

ANTOTANIONNO Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS
Fonte de Datas Pagamentos
Financiamento stimativa
Objectivo Nuamero do Desianacio do projeto Rubrica |Forma de Fase de | Realizado F de Periodos sequintes Total
j projeto gnag proj orgamental fealizag&o] execugaol em realizagio 9 Previsto
AC AA FC Inicio Fim periodos o periodo
anteriores [~ 5004 2024 2025 2026 2027 2028 Outros
010101 2024 01 " 020000 o 0.0q 100,00 0,00 01/01/2024 31/12/2024 0,00 0,00| 8 500,00 5 000,00 S 000,00 $ 000,00 5 000,00 0,00 28 500,00
01 Aquisigio Equipamento Informético 10701070000
010101 2024_02 9 . 020000 [e] 0,09 100,00 0,000 01/01/2024 31/12/2024 0,00 0.00 2500,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 0,00 42 500,00
o1 Aquisi¢3o Software Informatico 16701080000
010101 2024_03 - . - 020000 o) 0.0q 100,00 0008 01/0172024 31/12/2024 0.00 0,00 4 000,00 5 000,00 5000,00 5 000,00 5 000,00 0,00 24 000,00
] 701090000
010101 2024_07 AquisigBo Equipamentos servigos 20000 o 0,04 100.00 0,000 01/01/2024 3111272024 0,00 0,00 3 500,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 0.00 19 500,00
(] administrativos 701100200
010101 2024_09 vy 20000 e} 0.0 100,00 0.000 01/01/2024 31/12/2024 0,00 0.00 1 000,00 10 000.00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 0.00 41 000,00
01 Aquisicio de Viaturas 701060200
010101 2024_10 4 - a 20000 o 0,09 100,00 0,00 01/01/2024 31/12/2024 0,00 0,00] 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 0.00 75 000,00
01 Requalificagfio de Instalagbes Administrativas 701030100
010101 2024_10 de 20000 0 0.0q 100,00 0,000 01012024 3111272024 0.00 0.00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0.00 2 500,00
02 701030100
020402 2024_07 Ny q 20000 el 0,04 100,00 0,000 01/01/2024 31/12/2024 0,00 0,00 5 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 0.00 33 000,00
02 Aquisicao Maquinas setor Obras 701100200
020406 2024_07 setor E Verdes 20000 o 0.0q 100,00 000 01/01/2024 31/12/2024 0.00 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1000,00 0.00 5 000,00
03 0701100200
020408 2024_07 o q 1020000 o} 0,04 100,00 0,000 01/01/2024 31/12/2024 0,00 0,00 3 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 0.00 19 000,00
04 Aquisicdo Maquinas setor Limpeza Urbana Jo701100200
020406 2024_08 Requalificagio Zonas Verdes 050000 E 0,04 100,00 0,000 01/0172024 3171272024 0,00 0,00 1 000,00 90 000,00 $0 000,00 90 000,00 90 000,00 0,00 361 000,00
o1 o 0701040500
020502 2024_05 " 1030000 E 0.0 100,00 0,000 01/0172024 311272024 0.00 0,00 81 000,00 83 200,00 83 200,00 83 200,00 83 200,00 0,00 413 800,00
01 Requalificag&io de Espagos de Jogo e Recrelo o701040500
020502 2024_05 1030000 o] 0,00 100,00 0,000 01/01/2024 31/12/2024 0,00 0,00 2500.00 §000.00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 0.00 22 500.00
02 Construgdo de Dog Parque 0701040500
020502 2024_06 o] 0,00 100,00 0,000 01/01/2024 3171272024 0,00 0,00 2 500,00 5 000,00 $ 000,00 5 000,00 § 000,00 0,00 2250000
01 Bens Espagos de Jogo e Recreio 10701100200
020502 2024_06 Ao TP 1030000 o} 0,00 100,00 0,000 01/01/2024 3171272024 0,00 0,00] 1 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 0.00 17 000,00
02 Aquisigio de Mobilirio Urbano lo701100200
020502 2024_11 e . . 1030000 A 0,0 100,00 0,00 01/01/2024 3171272024 0,00 0,00 1 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 1 000,00
01 Aquisi¢do de Sinalética 10701040900
030301 2024_04 030000 E 0,00 100,00 0,00 01/01/2024 3111272024 0,00 0,00 1 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 0.00 61 000.00
S Asfaltamentos
01 0701040100
030301 2024_04 1 1030000 E 0,00 100,00 0,000 01/01/2024 3111272024 0,00 0,00 5 000,00 40 000,00 40 000,00 40 000,00 40 000,00 0.00 165 000,00
02 Requalificagfio Urbana o701040100
030301 2024_04 ; 1030000 E 000 100,00 0,000 01/01/2024 3171272024 0,00 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1.000.00 0.00 5 000.00
03 Requalificagéo da Av. Luis de Camdes 10701040100
030301 2024_04 " 1030000 E 0,00 100,00 0,000 01/01/2024 311272024 0,00 0,00 1 000,00 $ 000.00 5000,00 $000,00 5 000,00 0.00 21 000.00
05 Requalificagéio de Rotundas lo701040100
030301 2024_04 Requalificacsio de Passeics 1030000 E 000 100,00 0,000 01/01/2024 3171272024 0,00 0,00 30 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 0.00 130 000,00
04 - Emmowo
030301 2024 04 . 30000 A o.0d 100.00 0,00 01/01/2024 3111272024 0,00 0.00 8 500,00 25 000.00 25 000,00 25 000.00 25 000,00 0.00 108 500.00
06 Requalificagdo do Espago Publico 701040100
@FreSoft 18-12-2023 Pagina: 1de2

A
i

N W&



/_\.\ FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS
NN
o L ; ; te 2024
ANTCIANTONG Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS
i
Objectivo N'::)"r:lzodo Designagéo do projeto or’:::;atal :e:::nz:qt;: ef(:::::o Rea;l:‘ado realldz:;:no Periodos seguintes Prz/tlaslto
AC AA FC Inicio Fim periodos o period
anteriores [~ ;004 2024 2025 2026 2027 2028 Outros
Total 0,00 0,00 179 500,00 359 700,00 359 700,00 359 700,00 359 700,00 0,00] 1618 300,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em 1 Wembwz
- (
(4 74 W4
DELIBERAGAO
AROVAOD ¢/
VAN V1 ORDE
oara 13/ 12,203
ATAN? .ﬁBD?B
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7.5. PLANO PLURIANUAL DE AGOES MAIS RELEVANTES 2024
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o ® o FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS
Y 2024
<®)

Plano Plurianual de Agoes - Inicial
SANTO ANTONIO
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS
¥
Fonte de Datas Pagamentos \
Financiamento
) ) [Estimativa
Objectivo Numero do Designagdo do projeto Rabrica |Forma de Fase de | Realizado de Pariodosisaauintes Total
projeto gnag P orgamental fealizagéo] lexecugao em realizagdo 9 Previsto
AC AA FC Inicio Fim periodos o periodo|
anteriores 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Outros
010101 2024_01 Administragdo Ofertas 1010000 ) 000 100.00] 000 01012024 | 311212024 0,00 0.00| 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1000,00 1 000,00 0,00 5 000.00
o1 0201150000
010101 2024_01 - N . 1010000 o 0.0q 10000 000 010122024 | 31/12/2024 0.00 0,00 24000,00] 24 000,00 24.000,00 24 000,00 24 000,00 0,00 120 000,00
02 o 02200000 .
010101 2024_01 Arminisiatas Publicidade 10000 o 0.0q 10000 000 01012024 | 31/12/2024 0,00 0,00 10 840,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 0,00 30 840,00
04 2es 02170000
010201 2024_10 ey e 1040000 [} 00d 10000] o000 01012024 | 311252024 0.00 0,00 14 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 0,00 62 000,00
et o Loures
01 10407010000
020100 2024_08 Educagdo Subsidio Expediente e Limpezae (040000 [¢] " oo0q 10000] o000 01012024 | 311272024 0,00 0,00 2200000 2200000 22 000,00 22 000,00 22 000,00 0.00 110 000.00
04 outros apoios 10405010101 i
020100 2024_08 Educachio Apoics outras Instituigdes 040000 o 000 10000 000 010172024 | 31/12/2024 0,00 0,00 200000 2 000,00 2000,00 2 000,00 2 000,00 0,00 10 000,00
05 10407010000
020200 2024_04 Centro Comunitario Servios Recolha joaoooo [} 000 100,00| 000 01/0172024 | 31/12/2024 0,00 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0.00 2 500,00
[1}] Residuos Saude 02220000
020200 224_04 Centro Comuritério Servicos Médicos [+] 00q 10000 000 010172024 | 31/12/2024 0.00 0,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 0,00 30 000,00
020302 2024_02 . ] [¢] oo 10000] o000 010172024 | 311272024 0,00 0.00, 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 2500,00
03 the
020302 gt:za_oa Agto Sociel Bens Ponto SOS [} ood 10000 o000 01012024 | 311272024 0.00 0,00, 1 000,00 1 000,00 000,00 1000,00 000,00 0,00 5 000,00
020302 5324_03 Acdo Social Gabinete Sobreendividado o 000 10000| o000 010172024 | 311272024 0,00 0,00 1000,00 1000,00 1000,00 1000,00 1 000,00 0.00 5 000,00
020302 3‘924_03 Aco Social Apoio Jurdico o ood 10000 000 01012024 | 311272024 0,00 0,00 3500,00 3500,00 3500,00 3500,00 3500,00 0,00 17 500,00
020302 224_03 Acgo Social Familias o 00dq 10000| o00Q 01012024 | 311272024 0.00 0,00 1500,00 1500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 0,00 7 500,00
020302 3224_03 AcBo Social Desporto [} 000 100,00f 000f 010172024 | 31/12r2024 0.00 0,00 1000,00 1000,00 1000,00 1000,00 1000.00 0,00 5 000,00
020302 2024_15 ; A 00d o000f o000 01012024 | 3111212024 0,00 0,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 0,00 75 000,00
o1 Projeto AUGIS
020302 324_03 Ag#o Social Bens A 000 100.00] 000 01012024 | 31/12/2024 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
020406 2024_12 Espagos Verdes Manutencio Zonas [} 004 10000 o000 010172024 | 3111272024 0,00 000 784964,00| 78496400 78496400 784964,00| 784 964,00 000} 3924 820,00
(1] Ajardinadas
020406 224_'12 Espacos Verdes Servicos [} 00q 10000 000 010172024 | 311272024 0,00 0,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000.00 0,00 25 000,00
020406 (2)«1)24_u Limpeza Urbana Servicos de Limpeza Urbana o 0od 10000] o00of o01/012024 | 311272024 0,00 000 289001,00) 289091,00| 28909100 289091,00| 289091.00 0.00{ 144545500
020406 2024_13 Limpeza Urbana Servigos de Recolha de ] 0od 10000| o000 010172024 | 3112/2024 0.00 0,00 64 184,00] 53 040,00 53 040,00 53 040,00 53 040,00 0,00 276 344,00
02 Monos
020406 ggza_n Limpeza Urbana Sarvigos [¢] 00q 10000 000 010172024 | 3111272024 0,00 0,00 1100000 34 050,00 34 050,00 34 050,00 34 050,00 0,00 147 200,00
020501 2024_11 - fativo Apoio [} 00q 10000 o000 010172024 { 311122024 000 0,00 10000,00] 13 000,00 13 000,00 13 000,00 13 000,00 0,00 62 000,00
o1
020502 2024_06 Atividades Educagdo, Juventude e Desporto [} con 10000 o000 01012024 | 311272024 0,00 0,00, 2500,00 2500,00 2500,00 2 500,00 2500,00 0,00 12 500,00
01 Bens
020502 2024_06 Atividades Educagao, Juventude e Desporto [} 000 10000{ o000 010172024 | 31/12/2024 0,00 0,00 7 500,00 13 500,00 13 500,00 13 500,00 13 500,00 0.00 61 500,00
02 Transportes
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FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS

ATCIANTONIS Plano Plurianual de Agdes - Inicial
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS
Fonte de Pagamentos
Financiamento Datas
. . [Estimativa
Objectivo Numero do Designagao do projeto Rubrica |Forma de Fase de | Realizado de Periodos seguintes Total
projeto gnag orgamental fealizagao; execugiol em realizagio Previsto
AC AA | FC Inicio Fim periodos o period
anteriores [~ 004 2024 2025 2026 2027 2028 Outros
020502 2024_06 ‘Atividades Educagdo Juventude e Desporto  |040000 0 0000 100.00] 000 01/01/2024 | 01/01/2024 0,00 000  14000,00] 14 000,00 14 000,00 14 000,00 14 000,00 0,00 70 000,00
03 Servigos 10202250100
020502 2024_06 Atividades Educagao, Juventude e Desporto  [040000 o ood 10000| o 010172024 | 311212024 0.00 0,00 4000,00 7200,00 7 200,00 7200,00 7200,00 0,00 32 800,00
04 Ofertas 0201150000
020502 2024_06 Ay S 1t Seguros 040000 o 00d 10000| o000l 01012024 | 311212024 0.00 000 1000,00 1000,00 1000,00 1000,00 1000,00 0,00 5 000,00
05 Despo 0202120000
020502 2024_06 Atividades Juventude e Desporto Vigilanciae  [040000 ¢} 004 10000] o000l 01012024 | 3111272024 0,00 0,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100,00 0.00 5 500,00
06 Seguranga 0202180000
020502 2024_06 Atividades Juventude e Desporto Apoios 040000 o 00d 10000| o000 01012024 | 311272024 0,00 0,00 7000,00|  30000,00 30000,00| 3000000] 3000000 0,00 127 000,00
07 Atividades 0407010000
020502 goza_w e G Bane 040000 [¢] 00d 10000] oo 01012024 | 311212024 0,00 0,00 4.300,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00 0,00 32 300,00
1 0201210000
020502 2024_07 Atividades Comunidade Servigas 040000 o 00q 10000| o000 ow0I2024 | 311272024 0,00 000| 3500000 11500000 11500000} 115000,00] 115000.00 0,00 495 000,00
02 0202250100
020502 2024_07 PR Lo ey 040000 o 00d 10000| o000l 010172024 | 311272024 0,00 0,00 1000,00 250000 2500,00 2500,00 2500,00 0,00 11.000,00
03 0201150000
020502 2024_07 A = 040000 o ood 10000| o000l 01012024 | 311272024 0.00 0,00 2500,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 0,00 22 500,00
04 td 0202180000
020502 2024 07 Atividades Comunidade Apoios 040000 [¢] 00d 10000] oo 01012024 | 311212024 0.00 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 2500,00
05 0407010000
020502 224_07 Atvidades Comunidade Seguras g;% . <} 00d 10000] o000l 01012024 | 311212024 0,00 0,00 1500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 3500,00
020502 2024_07 e 040000 o 00dq 10000] o000l 01012024 | 311272024 0,00 0,00 2500.00 300,00 300,00 300,00 300,00 0,00 3700,00
o7 0202100000
020502 2024_07 3 T Publicos 040000 o 00dq 10000] o000l 01012024 | 311272024 0,00 000 500.00 500,00 500.00 500,00 500,00 0.00 2500,00
08 02250100
020503 2024_09 £u Amo SAC (PE) Seguro 00 o 00d 10000] o000 01012024 | 311272024 0.00 0.00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 2500,00
01 02120000
020503 gza_os Eu Amo SAC (PE) Apoio Atvidades ggg?oooo o 000 10000 ©po00f 01012024 | 31/12/2024 0.00 0.00 1500.00 1500,00 1500,00 1 500,00 1 500,00 0.00 7 500,00
Total 0,00 0,00 1355479,00| 1477 745,00 | 1477 745,00 | 1477 745,00 1 477 745,00 0,00| 7266 459,00
Em 18 de dezembro d 23
DELIBERAGAO
APBouio ¢/
UNRAW 1M1 OADE
@FreSoft
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7.6. MAPA DE PESSOAL 2024

\
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DELIBERAGAO
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS

Mapa de Pessoal para 2024

(artg.292 da Lei 35/2014, de 20 Junho LTFP)

Atribuicoes/competéncias/atividades

Atribuicdes na Area do e Administrativo e Financeiro

N° de postos de trabalho

Cargo / Carreira /

" Observagoes
Cat
ategoria Total

Preenchido A Preencher

Cargo / Carreira /

Categoria A Preencher Total

Preenchido

Observagoes

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicag@o de métodos e processos de
natureza técnica efou cientifica que fundamentam e preparam a decis&o, elaboragdo,autonomamente ou em grupo
de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade e execugdo de outras actividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuagdo comum, instrumentais e operativas dos drgéo e servigos, fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Pode representar
o 6rgao ou servio em assuntos da sua especializagdo, tomando opgdes de indole técnica enquadradas por
directivas ou orientagdes superiores. Coordena os trabalhadores que executam tarefas neste Pelouro por cujo
resultado é responsavel.

Técnico Superior 1 1 9 1 Area Contratagdo

1 Area Ciéncias Sociais (A preencher)

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagéo dos 6rgaos e servigos.

Coordenador Técnico 1 0 1

Funcdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuago dos 6rgaos e servigos.

Assistente Técnico 7 6 13

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos orgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Assistente Operacional 6 1 7

TOTAL

Atribuigdes na Area do Desenvolvimento Sociocultural

15 8 23

_

Cargo / Carreira /

Categoria A Preencher Total

Preenchido Observagoes

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programacéo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica efou cientifica que fundamentam e preparam a decisdo, elaborago,autonomamente ou em grupo
de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade e execugdo de outras actividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuagdo comum, instrumentais e operativas dos orgéo e servigos, fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Pode representar,
o 6rg3o ou servico em assuntos da sua especializagéo, tomando opgdes de indole técnica enquadradas por,
directivas ou orientagbes superiores. Coordena os trabalhadores que executam tarefas neste Pelouro por cujo
resultado é responsavel.

1 Area Psicologia
1 Area Servigo Socia
Nutrigdo

Técnico Superior 3 0 3

1 Area

Fungbes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugGes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos.

Assistente Tecnico 1 0 1

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade variaveis. Execu¢do de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos érgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Assistente Operacional 2 0 2

TOTAL

N A~



UNIAO DAS FREGUESIAS DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS
Mapa de Pessoal para 2024

(artg.292 da Lei 35/2014, de 20 Junho LTFP)

Cargo / Carreira/ N° de postos de trabalho
Categoria

Atribuigoes/competéncias/atividades Observagoes

Preenchido A Preencher Total

Cargo / Carreira /

Atribuigdes na Area do Espago Publico Categoria Preenchido A Preencher Total Observagoes
Fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afectos ao sector de actividade por cujos resuitados &
responsavel, realizagdo de tarefas de programagao, organizagdo e controlo de trabalhos a executar pelo pessoal Encarregado Operacional 3 1 4

sob sua coordenagdo. Substitui o encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao| Assistente Operacional 41 2 43
funcionamento dos érgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

TOTAL 4 2 47
e —— e e e e e e e e e e R e C o S e S AR
TOTAL FINAL 65 10 76

Observagdes / Vinculos que ndo por tempo indeterminado
a) Postos de trabalho a termo resolutivo incerto

b) Postos de trabalho a termo resolutivo certo
¢) Postos de trabalho em mobilidade

DELIBERAGAO

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria i \ E \J ﬂ : p,/
VIR vy OADE™
Namero de postos de

Cargof/carreira/categoria balh Observagdes
et oata A8/ 1 207>
Técnico superior 5 ATANS 3£1 'Zb‘LB

Coordenador técnico 1
Assistente técnico 14
Encarregado operacional 4
Assistente operacional 52
TOTAL 76
Aprovado em Reunido de Executivo de 18 de dezembro de 2023 Aprovado em Reunido de Assembleia ____ de dezembro de 2023
O Executivo A Assembleia de Freguesia

e e
N & i R > =~ W
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8. GLOSSARIO DE TERMOS E ABREVIATURAS

BCE Banco Central Europeu

BP Banco de Portugal

CML Camara Municipal de Loures

DGS Dire¢do Geral de Saude

DPC Documento de Prestagao de Contas

FBCF Formagao Bruta de Capital Fixo

FFF Fundo de Financiamento das Freguesias

IHPC fndice Harmonizado de Precos ao Consumidor

Imi Imposto Municipal sobre Iméveis

JF-UFSACF Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Santo Antonio dos Cavaleiros e Frielas
NCP Norma de Contabilidade Publica

OE Orgcamento de Estado

ovP Ocupagdo da Via Publica

PBG Principios de Bom Governo

PIB Produto Interno Bruto

POCAL Plano Oficial das Autarquias Locais

RH Recursos Humanos

RPDM Regulamento do Plano Diretor Municipal

SNC-AP Sistema de Normaliza¢do Contabilistica para Administragdo Publica
TIiC Tecnologias da Informagdao e Comunicagao

DELIBERAGAO
AR OVADD ?,/
WINAN i MORDE

DATA M/ 4226103
ATA N.°Ej_)=—07-?>

E
&
¢
-
f
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS

Mapa de Pessoal para 2024

(artg.292 da Lei 35/2014, de 20 Junho LTFP)

Atribuicoes/competéncias/atividades

Atribuicdes na Area do e Administrativo e Financeiro

N° de postos de trabalho

Cargo / Carreira /

" Observagoes
Cat
ategoria Total

Preenchido A Preencher

Cargo / Carreira /

Categoria A Preencher Total

Preenchido

Observagoes

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicag@o de métodos e processos de
natureza técnica efou cientifica que fundamentam e preparam a decis&o, elaboragdo,autonomamente ou em grupo
de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade e execugdo de outras actividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuagdo comum, instrumentais e operativas dos drgéo e servigos, fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Pode representar
o 6rgao ou servio em assuntos da sua especializagdo, tomando opgdes de indole técnica enquadradas por
directivas ou orientagdes superiores. Coordena os trabalhadores que executam tarefas neste Pelouro por cujo
resultado é responsavel.

Técnico Superior 1 1 9 1 Area Contratagdo

1 Area Ciéncias Sociais (A preencher)

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagéo dos 6rgaos e servigos.

Coordenador Técnico 1 0 1

Funcdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuago dos 6rgaos e servigos.

Assistente Técnico 7 6 13

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos orgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Assistente Operacional 6 1 7

TOTAL

Atribuigdes na Area do Desenvolvimento Sociocultural

15 8 23

_

Cargo / Carreira /

Categoria A Preencher Total

Preenchido Observagoes

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programacéo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica efou cientifica que fundamentam e preparam a decisdo, elaborago,autonomamente ou em grupo
de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade e execugdo de outras actividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuagdo comum, instrumentais e operativas dos orgéo e servigos, fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Pode representar,
o 6rg3o ou servico em assuntos da sua especializagéo, tomando opgdes de indole técnica enquadradas por,
directivas ou orientagbes superiores. Coordena os trabalhadores que executam tarefas neste Pelouro por cujo
resultado é responsavel.

1 Area Psicologia
1 Area Servigo Socia
Nutrigdo

Técnico Superior 3 0 3

1 Area

Fungbes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugGes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos.

Assistente Tecnico 1 0 1

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade variaveis. Execu¢do de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos érgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Assistente Operacional 2 0 2

TOTAL

N A~



UNIAO DAS FREGUESIAS DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS
Mapa de Pessoal para 2024

(artg.292 da Lei 35/2014, de 20 Junho LTFP)

Cargo / Carreira/ N° de postos de trabalho
Categoria

Atribuigoes/competéncias/atividades Observagoes

Preenchido A Preencher Total

Cargo / Carreira /

Atribuigdes na Area do Espago Publico Categoria Preenchido A Preencher Total Observagoes
Fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afectos ao sector de actividade por cujos resuitados &
responsavel, realizagdo de tarefas de programagao, organizagdo e controlo de trabalhos a executar pelo pessoal Encarregado Operacional 3 1 4

sob sua coordenagdo. Substitui o encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao| Assistente Operacional 41 2 43
funcionamento dos érgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

TOTAL 4 2 47
e —— e e e e e e e e e e R e C o S e S AR
TOTAL FINAL 65 10 76

Observagdes / Vinculos que ndo por tempo indeterminado
a) Postos de trabalho a termo resolutivo incerto

b) Postos de trabalho a termo resolutivo certo
¢) Postos de trabalho em mobilidade

DELIBERAGAO

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria i \ E \J ﬂ : p,/
VIR vy OADE™
Namero de postos de

Cargof/carreira/categoria balh Observagdes
et oata A8/ 1 207>
Técnico superior 5 ATANS 3£1 'Zb‘LB

Coordenador técnico 1
Assistente técnico 14
Encarregado operacional 4
Assistente operacional 52
TOTAL 76
Aprovado em Reunido de Executivo de 18 de dezembro de 2023 Aprovado em Reunido de Assembleia ____ de dezembro de 2023
O Executivo A Assembleia de Freguesia

e e
N & i R > =~ W
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