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Area | Acdo Destinatdrios Atividades Objetivos gerais
w
&
= e Comemoracao de efemérides;
é =z » A¢des de sensibilizagdo ambiental (dejetos
!E a caninos, reciclagem, entre outras); « Promover, consciencializar e envolver a
= - Toda a Comunidade e Jardins Comestiveis; populagdo para as questdes ambientais e
E < e Projeto das Oliveiras “O azeite do nosso relacionadas com a economia circular;
< = jardim”;
4l —~ . .
< e Adesao ao Projeto Eco-Freguesias;
s Encontros e Provas Desportivas;
F s 242 Corta-Mato - Prova integrada no 382
© a8 Troféu das Coletividades da Cimara
E S Municipal de Loures; » Promover pratica desportiva para todas as
o - " i A .
-9 E £  Todaacomunidade * Galado Pespor‘to, ) _ ; faixas etarlas,. . -
4] 4] * Promocdo de torneios em diversas areas e Promover estilos de vida saudaveis;
= <A e L% o
/a desportivas e apoio as Associagdes e
coletividades locais;
* Torneio de Futsal;
e Prémios de Mérito;
- » Promocéo do Didlogo entre os
- estabelecimentos escolares e as entidades
s SR .
ublicas ; 5 .
2 53 : i e Estimular o mérito, desempenho dos jovens
2 = Més da Educagio; . o g o -
=] 5] e a participagdo dos cidaddos através da geragdo
= = = Aprofundar programas de d Ifitens d sdac dadant
(33 ; ; e politicas de promog&o da cidadania e
b & ; desenvolvimento do conhecimento de ; lowica d bilidad ial
o £ Criancas e Jovens T comunidade, numa logica de mobilidade socia
2 @ Giigiin i baseada no conhecimento, na inovagio, combate
= = o £l e ; ao abandono escolar e na qualificagdo dos
= = Realizacdo de coléquios, webinars, e | cidaddos
= outras reunides que estimulem a ’
= articipagdo das pessoas no modelo de
< p pag¢ p
comunidade participativa, integradora e
comprometida;
& = Construgdo de parques caninos;
8 o ° @ «Requalifica¢do de Parques Infantis e Street
= o 8 = Workout; - . . e
) w5 A . . x «Valorizag¢do e requalificacdo do territorio com
= =0 g «Requalificagido da Avenida Luis de Cambdes; L o
= 22 g 3 e . especial énfase para a criagdo de Parques
E%¥ & Todoo territério «Requalificagéo de rotundas; ; i F iy s
=) @ = o S ; caninos e dignificagdo das entradas vidrias da
=3 g g5 *Requalificagdo de passeios; iR FEsT
é Sgg +Criacdo de bolsas de estacionamento; 5
£ & *Requalificagdo de parques de jogos e
recreio;
«Reforgo dos meios mecanicos para a
o - limpeza urbana;
= g +«Manutengdo do Acordo de Colaboragdo para
E = a Recolha de Residuos com a Camara ; .
= = s eGarantir uma melhor limpeza do espago
= = — Municipal de Loures e SIMAR; p
N Todo o territério p urbano, bem como a entrega dos residuos a
=) o «Manutenc¢ao do Protocolo com a Humana ity
=3 =9 i 35 destino final adequado;
< g para a recolha de téxteis;
E = » Adesdo a Protocolo para recolha de

Residuos de Equipamentos Eléctricos e
Electrénicos;
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Area = Acdo Destinatérios Atividades Objetivos gerais
o ~
o8 ‘% * Melhoria da eficiéncia na detecdo e «Garantir que o territério tem uma iluminagao
‘.5:” = = Qps reparag¢io de avarias; publica que garanta a circulagdo segura de todos
& = E Todo o territério Substituicio d des de iluminacs reul ia pibli tandacad
&8 £ » Substituicdo das redes de iluminagdo nos os que circulam na via piblica, optando cada vez
e = estabelecimentos escolares; mais por equipamentos mais eficientes;
(=]
S =
= % e oCriar uma ligacdo a internet nos espacos
2 g = Colocagdo de pontos de WiFi - acesso a ptblicos acessiveis a todos os cidadaos,
=) 'E 9 Internet sem fios, gratuito; independentemente de onde vivem e dos seus
:3:" - rendimentos.
A =
2]
s
2 s * Abertura do Espago Cidadéo; «Garantir que todos os residentes tém acesso a
Fx S8 « Abertura da delegacdo da Junta de um conjunto de servigos publicos, bem como a
é E = Todo o territdrio Freguesia da Cidade Nova, em hordrios e servicos da JF em horario mais compativel com
= R dias distintos dos outros postos de os periodos laborais dos fregueses;
£ atendimento;
~
g
Z S . .
E E e Promover formagdo continuada com a
5% e Formac3o Profissional; finalidade de adquirir novas competéncias e
E E} ;-'E Trabalhadores da e Acdes de Team Building; consolidar praticas de cadaarea especifica;
B 2z Unido deFreguesias e Abertura de procedimentos Concursais * Promover agbes que fomentem espirito de
% E para entrada de novos quadros; equipa;
TR = Reforgo das equipas da JF;
=
* Geragdo 2660 N . .
g v 2 5 i » Valorizagio de jovens valores locais;
= 9 » Sessdes nas escolas com algumas =
=] & 2 : ‘ ¢ Promover os seus exemplos de vida junto dos
= = .2 | Jovensdos14aos21l personalidades nascidas em Santo
= = oo . , seus pares;
i) anos Antoénio dos Cavaleiros (jovens ; : ;
E 2 5 : e e Dotar a comunidade juvenil de novas
= < & KiRspordsias/uticosoe) competéncias digitais e empresariais;
= _ « Street Art e kb
o
=9 8
=
<3 8
o8 T
2 @ ]  Garantir a articulacéo e didlogo com todos os
Z20 W o agentes locais presentes na freguesia;
=3 = Todo o territério N . )
E 5 i « Atribuicdo de apoios e subsidios para o
= = E desenvolvimento de atividades;
[£3] = =
=5 %
- E =
2= *

P E S =
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Objetivos gerais

Area | Acdo Destinatarios Atividades
(=4
=
= 5 . = Consultas de nutri¢do semanais;
=] Populagdo em geral da : e .
& = 2 = Rastreios de nutrigdo nas escolas (pré-
= freguesia : o
= escolar e ensino basico);
2]
a
=}
<
)
QL
=
B )
] 5 E
1 G B0 B .
E E E Pap s denta * Consultas médicas e atos enferma :
/ o = localidade de Frielas gem;
(= 88
2% Q=
a2 £ =
= | 3
%] 4]
(=]
< ]
7 ‘B
= L
= B «Populagdo em geral _ N— C
=] 5 . " « Avaliacgdo e diagndsticos psicoldgicos;
M & «Reforgo na intervengio ; : A .
, « Aendimento psicoterapéutico individual;
= = da satide mental
= e
a 2
E: <
P
=
&7
& 4]
= 3
= 2 «Populagio em geral “ERizada Sl
E = Bias & «Rastreios clinicos;
m <
a2
=]
<
17,]
=
123
o R Individuos, familias e
S 8 ru na prevengao ; :
o = EFUpOs Tia provene « Atendimento social semanal;
= S o e/ouresolucidode .
= £ E e Acompanhamento social de processos
o EE problemas geradores B
o z & familiares;
& == ou gerados por N oo
2 = . - « Visitas domicilidrias;
22 situagdes de pobreza
E e exclusio social
g
<

«Prevencio e alerta de eventuais situagdes de
risco através da realizagio de rastreios;

« Aconselhamento nutricional de acordo com os .
E /

valores verificados em consulta com cada
paciente

*Prevencio e alerta de eventuais situagdes de
risco através da realizacdo de consultas médicas,
com respetivo apoio nas receitas médicas.

«Promover a satde mental dos utentes,
independentemente da sua idade, através da
utilizacdo de técnicas adequadas,
proporcionando o tratamento em sessdes
psicoterapicas periédicas. E objetivo dar especial
énfase a comunidade juvenil, com vista prevenir
e minimizar a ocorréncia de comportamentos de
risco.

«Esclarecer a comunidade sobre a importancia
dos determinantes de saiide no bem-estar da
populacdo e fomentar a qualidade de vida dos
fregueses, através da promocdo das diversas
respostas de saide e da prevengdo da doenga
pela préatica desportiva. Para além da drea
expositiva, realizam-se atividades pedagdgicas
nas diversas areas, nomeadamente alimentacédo
saudavel, satide mental, desporto e outras no
dmbito da promocéo da satde.

e [nformar, orientar e encaminhar;

 Prevenir situacdes de pobreza e exclusdo social;

e Assegurar o acompanhamento social dos

individuos e familias no desenvolvimento das

suas potencialidades, através de meios e

recursos, contribuindo para a promogioda sua

autonomia, autoestima e gestdo do seu projeto

de vida devidamente estruturado;

= Mobilizar recursos adequados a progressiva
autonomia pessoal, social e profissional dos
individuos e familias;
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Area  Agdo Destinatdrios Atividades Objetivos gerais

=
g2 5 -
3 g Individuos e Jovens com

= n é medidas aplicadas pelo ' e Favorecer a integracio dos individuos

= o \ . e Acompanhamento de Medidas deTrabalho e , . .

o = tribunal convertidas em ¥ abrangidos pormedidas decretadas pelo tribunal

o E Tarefas a Favor da Comunidade; : S

) 8= trabalho a favor da através de tarefas e trabalho comunitario;

2 ‘E | comunidade
=
Individuos, familias e ) . . - e Apoiar os individuos e as familias que se
- e Apoios de cardter pontual a situacdes . -
grupos na prevengio : : o encontram em situagdo de pobreza e/ou |

- | o identificadas como de emergéncia, i 3

= %) | e/ouresolucaode ; exclusdo social;

= =] | decorrente do atendimento e e .

o by | problemas geradores ou . S 3 e Distribuicdo de cabazes alimentares, no

=} o | ; = acompanhamento social no ambito de ; o F :

& S | gerados por situacdes de % . ¥ ; : periodo natalicio, adaptado as necessidades de
= | ¥ acdes de intervengdo de Ac¢do Social; s s . .
=) | pobreza e exclusdo cada familia identificada pela Assistente Social
& | social e Natal Soliddrio; da Junta de Freguesia;

/e Elaborar diagnosticos atualizados e concertados
da realidade social da freguesia com vista a

= identificagdo e resolugio dos problemas;

> ¢ Indicacdo das questdes prioritarias na

= Freguesia com vistaa defini¢do do Plano de

j wn 5 e Acdesa desenvolver no Plano de Desenvolvimento Social (PDS) Concelhio;

= o Toda a populagido da e A 20 . .

=] = - Atividades daCSUFSACF; » Participacdo dos varios parceiros sociais na

2 'g g reflexdo eprocura de solugdes integradas e
w partilhadas, com a contribui¢ao para a criagao
'§ de condig¢des ao desenvolvimento social;

[ * Promocédo do planeamento e a avaliagdo, com
vista a uma atuagio concertada e a uma
intervengdo prd-ativa;

e

«

S = 5 o g

'S = * GAM tém como missdo ir além da

- 2‘ L] informacgdo, apoiandoem todo o processo do

= L g acolhimento e integracdo dos migrantes,

3 o 8 Migrantes e Atendimento Semanal articulando com as diversas estruturas locais,

e s - -
@ S 20 epromovendo a interculturalidade a nivel
2 = local;
3]
3

=)

]

e o

22
[ * Proporcionar aconselhamento e apoio as
&= P p

= o 2 . . . familias endividadas;

- = < Populagdo em geral da » Atendimento mensal ao municipe - - N ~

Qo = : ~ . « Sessdes de esclarecimento a populagdo em

=] 8 o | freguesia * Sessdes de esclarecimento ficiarios de AS. técnicos d

@ o P geral (escolas, beneficiarios de AS, técnicos de

g S intervencio social);
T @
4]
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e Organizacdo de semanas tematica;

instituigdes, entre outros e fomentar a

E FRIELAS
Plano de Atividades 2023
Area  Agdo Destinatarios Atividades Objetivos gerais
o
=
a g = Aconselhamento juridico a populagdo em geral
< = 5 : o restado pela Ordem dos Advogados, com
S — Popuiagfao em geral da ¢ Apoio e Aconselhamento Juridico Pl Pt o & 1
S =] freguesia 1 vista a apoiar o municipe no acesso a
= = semanal; ; 5 o
g informacdo sobre assuntos juridicos
< decorrentes da sua vida quotidiana;
¢ Promover junto da populagdo Infanto-Juvenil
E momentos de lazer e convivio entre pares, com
o ida a Praia e promovendo atividades diversas, a
= ] - . fim de desenvolver competéncias socias e
§ = e Celebragdo de efemérides; . : :
=] = AN pessoais e prevenir comportamentosde risco;
=] = e Acdes de sensibilizacdo; : . p
= &8 . R s Incentivar valores de diferentes dreas
- = Criancas e e Praia Junior; s N
1) "l ~ . artisticas e cientificas;
Q @ Jovens e Ocupagdo de Tempos Livres; ; < i, 7
b= o A Dleia de F X e Proporcionar a populagido jovem a
e L] ] . . . s -
= = AEIID el T TIEEHESIA, Jovem; oportunidade de primeira experiéncia
@ E * E se eu fosse Presidente; profissional, incutindo o sentido de
3 responsabilidade;
» Estimular e desenvolver o espirito de
cidadania ativa das criangas e jovens;
w
= = -
§ ) e Almogo Sénior;
=] 5 ; " = Passeios Sénior; '» Realizar atividades de lazer e proporcionar
= A Seniores - Populagdo em - ’ ;
| g ; = i e Semana Sénior; qualidade no tempo livre;
5 n situacdo de soliddo e/ou e L . _—
o = : ] e Praia Sénior; * Prevenir o isolamento social e asoliddo na
e = isolamento social WK o L i SR .
= = e [da aoTeatro- “Aqui ha Teatro”; populagio sénior da freguesia;
2 = e Academia do Conhecimento;
g
<
= = Encontros Inter-religioso; « Celebrar os aniversarios das freguesias da
et ~ ) s
e e e Comemoragdo de efemérides e datas Unido;
é E relevantes para a freguesia; ¢ Promover momentos lidicos e culturais;
E E ¢ Espetaculos musicais; = Estimular a participacdo da populacdo;
= S Todaa * Teatro de rua; e Divulgar os trabalhos dos artesdos e artistas
(=] 0 comunidade e Atividades infantis; locais:
bt a ocais;
= = » Tasquinhas; = Promover a comunidade, a autarquia, os
g E * Mostras de artesanato e culturais; servigos, as empresas, as associagges, as
=
<

¢ Orgamento Participativo;

sua relagdo com a comunidade local;

ES G
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NOTA INTRODUTORIA:

O Orcamento da UniZo de Freguesias de Santo Antdnio dos Cavaleiros e Frielas apesar dos
tempos de crise e de adversidade que estamos a atravessar, apresenta uma perspetiva otimista

guanto a previsdo orcamental para o ano de 2023 e anos subsequentes.

Naturalmente, no quadro plurianual de 4 anos, verifica-se um grau consideravel de
imprevisibilidade inerente a natureza das tipologias de receita e despesa, motivo pelo qual, de
acordo com o n.2 3 e n.2 4 do artigo 44.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro (RFALEIl), a
previsdo para os anos seguintes ao do orgamento é meramente indicativa, sendo o quadro

plurianual orcamental atualizado anualmente.
E neste contexto que se apresentam os documentos previsionais para o ano de 2023,

Estas demonstracBes orcamentais apresentam tanto na receita como na despesa o montante
de 3.320.647,00 (Trés milhdes, trezentos e vinte mil, seiscentos e quarenta e sete euros),
superior ao orcamento inicial do ano de 2022 na ordem dos 29% que totalizava 2.555.400,00

(Dois milhdes, quinhentos e cinquenta e cinco euros e quatrocentos euros).

No cumprimento das regras previsionais impostas pelo POCAL, as importéncias relativas aos
impostos, taxas e tarifas a inscrever no orgamento ndo podem ser superiores a metade das
cobrangas efetuadas nos Ultimos 24 meses que precedem o més da sua elaboragdo, verificando-

se um ligeiro acréscimo neste agrupamento.

No agrupamento das Transfer&ncias correntes é onde se verifica o maior acréscimo, dado se ter
verificado uma revisdo no Acordo de Execucdo celebrado com a Cdmara Municipal de Loures
que trouxe ajustamentos financeiros considerdveis para esta Junta de Freguesia e também se
verifica na Lei do orcamento de Estado para o ano de 2023, um acréscimo no Fundo de

Financiamento das Freguesias e respetivo excedente.

Este agrupamento teve um acréscimo na ordem dos 42%, totalizando em 2023 o montante de

2.965.814,00 (Dois milhdes, novecentos e sessenta e cinco mil, oitocentos e catorze euros).

O maior decréscimo verifica-se no agrupamento das Transferéncias de capital, que no
orcamento de 2023 n3o tem qualquer valor, tendo em 2022 o montante de 145.000,00€ relativo

a um contrato de investimento celebrado com a Cdmara Municipal de Loures.

Graficamente:
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RECEITA (2022/2023)

15 OUTRAS RECEITAS

09 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

07 VENDA DE BENS E SERVICOS

06 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04 TAXAS, MULTAS E O. PENALIDADES

01 IMPOSTOS DIRETOS

0 500000 1000000 1500000 2000000 2500000 3000000

m2023 m2022

Nas despesas de funcionamento, a maior fatia diz respeito ao agrupamento 02, na ordem dos
46%, centrando-se nas areas operacionais, mais concretamente na manutenc¢ao e melhoria dos
espacos verdes, na otimizagdo do servigo de limpeza urbana, nas obras e intervengdes no espago
publico, melhorando a qualidade de vida dos habitantes da freguesia, que tem um acréscimo na
ordem dos 40% relativamente ao ano de 2022 que totalizava 1.099.070,00 (Um milhdo e

noventa e nove mil e setenta euros).

Os recursos humanos, na ordem dos 44%, inclui todas as despesas inerentes a remuneracdes e
subsidios a pagar, de todos os trabalhadores do mapa de pessoal, avengas e eventuais novas
contratagdes, assim como encargos patronais, despesas de salide e seguros de acidentes de
trabalho. Neste orcamento foi considerada a atualizagdo do saldrio minimo nacional e do
subsidio de refeigdo. Este agrupamento também tem um acréscimo em relagéo ao ano de 2022,

na ordem dos 17%.

Nas Transferéncias correntes estfo inscritos os apoios que esta Junta de Freguesia pretende
atribuir a atividades, instituicdes, bombeiros e escolas, verificando-se um ligeiro decréscimo em

relagdo ao ano de 2022, na ordem dos 3%.

Ao nivel de investimento, na ordem dos 7% do orcamento total, o PPl reflete de forma
pormenorizada os projetos em que se ird despender o montante de 245.300,00€ (Duzentos e

quarenta e cinco mil e trezentos euros). Relativamente ao ano de 2022 também neste



agrupamento se verifica um acréscimo na ordem dos 69%, ja que totalizava 145.000,00 (Cento

e quarenta e cinco mil euros).

Graficamente:

DESPESA (2022/2023)

07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

s P

02 AQUISIGAQ DE BENS E SERVICOS

01 DESPESAS COM PESSOAL

0 200000 400000 600000 800000 10000001 200 0001 400 0001 600 000

02023 m2022

Este orcamento para o ano de 2023 é fundamentado em principios de responsabilidade de
transparéncia, consubstanciadas nos programas, projetos e iniciativas, relativamente as

atividades a desenvolver por cada orgdnica.

Isabel Faustino



SANTO ANTONIO

DOS CAVALEIROS
E FRIELAS 5202
MAPA RESUMO ORCAMENTO INICIAL 2023
Ag Designagao Valor % Ag Designacao Valor %
RECEITAS CORRENTES 3316647,00€ | 99,9% DESPESA CORRENTE 3075347,00€ | 92,6%
01 |Impostos diretos 33 000,00 € 1,0% 01 |Despesas com pessoal 1466290,00€ | 44,2%
04 |Taxas, multas e outras penalidades 230 044,00€ 6,9% 02 |Aquisicdo de bens e servigos 1544247,00€ | 46,5%
06 |Transferéncias correntes 2965 814,00 € 89,3% 04 |Transferéncias correntes 58 810,00€ | 1,8%
07 |Venda de bens e servigos 76 789,00 € 2,3% 06 |Outras despesas correntes 6000,00€| 0,2%
08 |Outras receitas correntes 11 000,00 € 0,3%
RECEITAS DE CAPITAL 4 000,00 € 0,1% DESPESAS DE CAPITAL 245300,00€ | 7,4%
Outras receitas 4 000,00 € Agquisicdo de bens de capital 245 300,00 £
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SANTO ANTONIO Qs{\
DOS CAVALEIROS
E FRIELAS =250 MAPA RESUMO DA DESPESA ﬁ
—— Gest3o e manutengdo : ;
. Orgénica i E iblico -
Administra¢do Geral e e r-néqulnas, spago publico - Desenvolvimento .
. viaturas, Obras, manuteng3do ., . | Espagosverdes Limpeza urbana TOTAIS
Financeira . ... . | social e comunitério /
Agrupamento equipamentos e de obras e Cemitério |
instalagdes
01 Despesas com pessoal 478 580,00 € | _ 179 810,00 € 127 560,00 € 203 180,00 € 477 160,00 € 1466 290,00 €
02 Aquisi¢do de bens e servicos 79 000,00 € 210347,00€ | 85 650,00 € | 125600,00 € | 647 600,00 € 396 050,00 € 1544 247,00 €
04 Transferéncias correntes ' 3880,00€ 50 250,00 € | 4 680,00 € 58 810,00 €
06 OQutras despesas correntes 5 000,00 € 500,00 € 500,00 € 6 000,00 €
07 Aquisicdo de bens de capital 46 300,00 € | 198 000,00 € | 1000,00€ 245 300,00 €
TOTAIS ~ 562580,00€ | 257 147,00 € 467 340,00€ |  303410,00€ | ~ 851780,00€ | 878390,00 €




FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS
CAVALEIROS E FRIELAS

ORCAMENTO
DA
RECEITA E DESPESA

PARA O
ANO FINANCEIRO DE 2023

APROVADO
PELA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEIA DE
FREGUESIA
Em reunido de Em sessédo de
21 de dezembro de 2022 29 de dezembro de 2022

S SRR



FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E
FRIELAS
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2023

APROVACAO

O presente orgcamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de Trés Milhoes
Trezentos e Vinte Mil Seiscentos e Quarenta e Sete Euros (3.320.647,00 €), foi aprovado como proposta
na reunido da Junta de Freguesia que se realizou em 21 de dezembro de 2022, de harmonia com o
disposto na alinea a) do n.°1 do art.° 16° do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL) aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

A JUNTA DE FREGUESIA

Aprovado em sesséo (1) (2)
da freguesia, realizado em 29
de dezembro de 2022, de acordo com o disposto na alinea a) do n.°1 do art.° 9° do Regime Juridico das
Autarquias Locais (RJAL) aprovado pelo Decreto-Lei n°® 75/2013, de 12 de Setembro.

A MESA

OS MEMBROS DA ASSEMBLEIA

Notas

(1) - Ordinaria ou extraordinaria.

(2) - Da Assembleia ou do Plenario dos cidadaoes eleitores.
Todas as folhas devem ser rubricadas.



FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E
FRIELAS

EDITAL

EXPOSICAO DO ORCAMENTO

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2023

Jorge Daniel Sousa Moreira da Silva, Presidente da Junta de Freguesia supra indicada:

Conforme o disposto no art® 56° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, torna publico que, a Assembleia de
Freguesia, em sua sessao do dia 29 de dezembro de 2022, aprovou, o orgamento desta Freguesia, para
vigorar no ano supra indicado, o qual importa, quer na receita, quer na despesa, em 3.320.647,00 €.

Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares
publicos do costume.

, de de

O PRESIDENTE DA JUNTA,
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s Mgy RESUMO 2023
ORCAMENTO INICIAL
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente......cccooevvevieiiieieiiiinenn 3.316.647,00 COMBOE ... 3.075.347,00
Capal s e i 0,00 Capitalvuseammmmnmensmmm 245.300,00
Qutras Receitas..............cccco...... 4.000,00
Total 3.320.647,00 Total 3.320.647,00
Total Geral 3.320.647,00 Total Geral 3.320.647,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
21/12/2022 29/12/2022
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FREGUESIA DE SANTO ANTO.«0 DOS CAVALEIROS E FRIELA.

SNC-AP

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL

2023?@*’ -

Rubrica

Designagao

Orgamento 2023

Plano orgamental plurianual

i

oerlodos Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
Receita Corrente O(l/
R1 Receita Fiscal 0,00 33.000,00 33.000,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00
R1.1 Impostos diretos 0,00 33.000,00 33.000,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 /‘}
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 230.044,00 230.044,00 239.24576 239.245,76 239.24576 239.24576 /
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 2.965.814,00 2.965.814,00  3.084.446,56 3.084.446,56 3.084.446,56 3.084.446,56 “
R5.1 Transferéncias Correntes 0,00 2.965.814,00 2.965.814,00 3.084.446,56 3.084.446,56 3.084.446,56 3.084.446,56
R5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 2.959.814,00 2.959.814,00 3.078.206,56 3.078.206,56 3.078.206,56 3.078.206,56
R5:1.1.14 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 346.700,00 346.700,00 360.568,00 360.568,00 360.568,00 360.568,00
R5.1.1.5 Administracéo Local 0,00 2.613.114,00 2.613.114,00 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56
R5.1.3 Outras 0,00 6.000,00 6.000,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00
R6 Venda de bens e servigos 0,00 76.789,00 76.789,00 79.860,56 79.860,56 79.860,56 79.860,56
R7 Outras receitas correntes 0,00 11.000,00 11.000,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00
Receita de Capital
R11 Reposi¢des ndo abatidas aos pagamentos 0,00 4.000,00 4.000,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00
Receita efetiva 0,00 3.320.647,00 3.320.647,00 3.453.472,88 3.453.472,88 3.453.472,88 3.453.472,88
Receita Total: 0,00 3.320.647,00 3.320.647,00 3.453.472,88 3.453.472,88 3.453.472,88 3.453.472,88
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 1.466.290,00 1.466.290,00 1.580.660,62 1.580.660,62 1.580.660,62 1.580.660,62
D1.1 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 1.055.290,00 1.055.290,00 1.137.602,62 1.137.602,62 1.137.602,62 1.137.602,62
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 95.000,00 95.000,00 102.410,00 102.410,00 102.410,00 102.410,00
D1.3 Seguranga social 0,00 316.000,00 316.000,00 340.648,00 340.648,00 340.648,00 340.648,00
D2 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 1.544.247,00 1.544.247,00 1.664.698,27 1.664.698,27 1.664.698,27 1.664.698,27
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 58.810,00 58.810,00 63.397,18 63.397,18 63.397,18 63.397,18
D4 .1 Transferéncias Correntes 0,00 58.810,00 58.810,00 63.397,18 63.397,18 63.397,18 63.397,18
D4.1.1 Administragées Publicas 0,00 20.000,00 20.000,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00
D4.1.1.5 Administragao local 0,00 20.000,00 20.000,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00
D4.1.2 Entidades do Setor Nao Lucrativo 0,00 25.250,00 25.250,00 27.219,50 27.219,50 27.219,50 27.219,50
D4.1.3 Familias 0,00 13.560,00 13.560,00 14.617,68 14.617,68 14.617,68 14.617,68
D5 Outras Despesas Correntes 0,00 6.000,00 6.000,00 6.468,00 6.468,00 6.468,00 6.468,00
Despesa de Capital
D6 Aquisicio de bens de capital 0,00 245.300,00 245.300,00 264.433,40 264.433,40 264.433,40 264.433,40
Despesa efetiva 0,00 3.320.647,00 3.320.647,00 3.579.657,47 3.579.657,47 3.579.657,47  3.579.657,47
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FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS

2023
ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL - INICIAL
SNC-AP
Orgamento 2023 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao Peri
eriodos 4
Srlarioras Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
Despesa Total: 0,00 3.320.647,00 3.320.647,00 3.579.657,47 3.579.657,47 3.579.657,47 3.579.657,47
Saldo Total: 0,00 0,00 0,00 -126.184,59 -126.184,59 -126.184,59 -126.184,59
Saldo Global: 0,00 0,00 0,00 -126.184,59 -126.184,59 -126.184,59 -126.184,59
Despesa Primdria: 0,00 0,00 0,00 -126.184,59 -126.184,59 -126.184,59 -126.184,59
Saldo Corrente: 0,00 241.300,00 241.300,00 134.088,81 134.088,81 134.088,81 134.088,81
Saldo de Capital: 0,00 -241.300,00 -241.300,00 -260.273,40 -260.273,40 -260.273,40 -260.273,40
Saldo Primario: 0,00 0,00 0,00 -126.184,59 -126.184,59 -126.184,59 -126.184,59
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
/%A lo /7 A
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Ll Ll ORCAMENTO E PLANO ORGAMENTAL PLURIANUAL DE RECEITA - INICIAL e
SNC-AP &
Orgamento 2023 Plano orgamental plurianual %
Rubrica Designagéo ; )
¥ ;etgr‘l’gfess Periodo Soma 2024 2025 2026 2027 |

Receita Corrente

R1 Receita Fiscal 0,00 33.000,00 33.000,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 /7

R1.1 Impostos diretos 0,00 33.000,00 33.000,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 4
0100000000 Impostos directos 0,00 33.000,00 33.000,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 /4 '
0102000000 Qutros 0,00 33.000,00 33.000,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 !
0102020000 IMI - Imposto Municipal sobre Imdéveis 0,00 33.000,00 33.000,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 34.320,00 £

R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 230.044,00 230.044,00 239.245,76 239.245,76 239.245,76 239.245,7
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 230.044,00 230.044,00 239.245,76 239.245,76 239.245,76 239.245,76
0401000000 Taxas 0,00 230.044,00 230.044,00 239.245,76 239.245,76 239.245,76 239.245,76
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 230.044,00 230.044,00 239.245,76 239.245,76 239.245,76 239.245,76
0401230300 Ocupagdo da via prblica 0,00 121.283,00 121.283,00 126.134,32 126.134,32 126.134,32 126.134,32
0401230400 Animais 0,00 2.615,00 2.615,00 2.719,60 2.719,60 2.719,60 2.719,60
0401239900 Outras 0,00 106.146,00 106.146,00 110.391,84 110.391,84 110.391,84 110.391,84
0401239906 Publicidade 0,00 78.639,00 78.639,00 81.784,56 81.784,56 81.784,56 81.784,56
0401239909 Cemitérios 0,00 2.776,00 2.776,00 2.887,04 2.887,04 2.887,04 2.887,04
0401239999 Outras (Taxas Secretaria) 0,00 24.731,00 24.731,00 25.720,24 25.720,24 25.720,24 25.720,24

R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 2.965.814,00 2.965.814,00 3.084.446,56 3.084.446,56 3.084.446 56 3.084.446,56

R5.1 Transferéncias Correntes 0,00 2.965.814,00 2.965.814,00 3.084.446,56 3.084.446,56 3.084.446,56 3.084.446,56

R5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 2.959.814,00 2.959.814,00 3.078.206,56 3.078.206,56 3.078.206,56 3.078.206,56

R5.1.1.1 Administracao Central - Estado Portugués 0,00 346.700,00 346.700,00 360.568,00 360.568,00 360.568,00 360.568,00
0603010000 Estado 0,00 346.700,00 346.700,00 360.568,00 360.568,00 360.568,00 360.568,00
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 292.456,00 292.456,00 304.154,24 304.154,24 304.154,24 304.154,24
0603010500 ranefaranaias o°_°;:§g;?,f b L 0,00 18.194,00 18.194,00 1892176  18.921,76  18.921,76  18.921,76
0603019900 Qutras 0,00 36.050,00 36.050,00 37.492,00 37.492,00 37.492,00 37.492,00
0603019901 DGAL 0,00 36.000,00 36.000,00 37.440,00 37.440,00 37.440,00 37.440,00
0603019902 Instituto do Emprego e Formacgao Profissional 0,00 50,00 50,00 52,00 52,00 52,00 52,00

R5.1.1.5 Administragéo Local 0,00 2.613.114,00 2.613.114,00 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56
0605000000 Administracéo local 0,00 2.613.114,00 2.613.114,00 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56
0605010000 Continente 0,00 2.613.114,00 2.613.114,00 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56
0605010100 Municipios 0,00 2.613.114,00 2.613.114,00 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56 2.717.638,56
0605010101 C M Loures Acordo e Contrato 0,00 2.605.614,00 2.605.614,00 2.709.838,56 2.709.838,56 2.709.838,56 2.709.838,56
0605010102 C M Loures Outras Transferéncias 0,00 7.500,00 7.500,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00

R5.1.3 Outras 0,00 6.000,00 6.000,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00
0601000000 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 0,00 6.000,00 6.000,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00
0601020000 Privadas 0,00 6.000,00 6.000,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00
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Rubrica Designagao ;
Periodos .
ArtarBrES Periodo Soma 2024 2025 2026 2027

R6 Venda de bens e servigos 0,00 76.789,00 76.789,00 79.860,56 79.860,56 79.860,56 79.860,56
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 76.789,00 76.789,00 79.860,56 79.860,56 79.860,56 79.860,56
0701000000 Venda de bens 0,00 105,00 105,00 109,20 109,20 109,20 109,20
0701080000 Mercadorias 0,00 105,00 105,00 109,20 109,20 109,20 109,20
0701089900 QOutros 0,00 105,00 105,00 109,20 109,20 109,20 109,20
0702000000 Servigos 0,00 76.684,00 76.684,00 79.751,36 79.751,36 79.751,36 79.751,36
0702080000 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 0,00 65.827,00 65.827,00 68.460,08 68.460,08 68.460,08 68.460,08
0702080200 Servigos recreativos 0,00 65.000,00 65.000,00 67.600,00 67.600,00 67.600,00 67.600,00
0702080299 Outros Servigos Recreativos 0,00 65.000,00 65.000,00 67.600,00 67.600,00 67.600,00 67.600,00
0702080400 Servigos desportivos 0,00 827,00 827,00 860,08 860,08 860,08 860,08
0702090000 Servigos especificos das autarquias 0,00 10.857,00 10.857,00 11.291,28 11.291,28 11.291,28 11.291,28
0702090500 Cemitérios 0,00 20,00 20,00 20,80 20,80 20,80 20,80
0702099900 Outros 0,00 10.837,00 10.837,00 11.270,48 11.270,48 11.270,48 11.270,48
0702099901 Posto dos CTT 0,00 7.678,00 7.678,00 7.985,12 7.985,12 7.985,12 7.985,12
0702099902 Comissdo Recebimento de Gas 0,00 13,00 13,00 13,52 13,52 13,52 13,52
0702099903 Posto de Enfermagem 0,00 358,00 358,00 372,32 372,32 372,32 372,32
0702099904 Lavandaria Social 0,00 2.788,00 2.788,00 2.899,52 2.899,52 2.899,52 2.899,52
R7 Qutras receitas correntes 0,00 11.000,00 11.000,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00
0801000000 Qutras 0,00 11.000,00 11.000,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00
0801990000 Outras 0,00 11.000,00 11.000,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00
0801999900 Diversas 0,00 11.000,00 11.000,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00 11.440,00
0801999901 Restitui¢cbes 0,00 8.000,00 8.000,00 8.320,00 8.320,00 8.320,00 8.320,00
0801999903 Outras 0,00 3.000,00 3.000,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00

Receita de Capital
R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 0,00 4.000,00 4.000,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00
1500000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 4.000,00 4.000,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00
1501000000 Reposicbes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 4.000,00 4.000,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00
1501010000 Reposi¢des nao abatidas nos pagamentos 0,00 4.000,00 4.000,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00
Receita efetiva 0,00 3.320.647,00 3.320.647,00 3.453.472,88  3.453.472,88  3.453.472,88  3.453.472,88
Receita Total: 0,00 3.320.647,00 3.320.647,00 3.453.472,88  3.453.472,88  3.453.472,88  3.453.472,88
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Orgamento 2023 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao .
Periodos 5
ailaroTes Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
010000 Administracao Geral e Financeira
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 478.580,00 478.580,00 515.909,24 515.909,24 515.909,24 515.909,24
D1.1 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 363.230,00 363.230,00 391.561,94 391.561,94 391.561,94 391.561,94
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 363.230,00 363.230,00 391.561,94 391.561,94 391.561,94 391.561,9
Titulares de 6rgdos de soberania e membros de
0101010000 érgiios autirquicos 0,00 53.450,00 53.450,00 57.619,10 57.619,10 57.619,10 57.619,10
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminado 0,00 162.100,00 162.100,00 174.743,80 174.743,80 174.743,80 174.743,80
Pessoal em fun¢des - RCTFP Tempo
0101040100 Indetermitiado 0,00 133.500,00 133.500,00 143.913,00 143.913,00 143.913,00 143.913,00
Alteragdes obrigatorias de posicionamento
0101040200 raiGraratEie 0,00 1.500,00 1.500,00 1.617,00 1.617,00 1.617,00 1.617,00
Alteragdes facultativas de posicionamento
0101040300 saieratirin 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0101040400 L I R RSB R s oVt 0,00 26.100,00 26.100,00 2813580  28.13580  28.13580  28.13580
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 58.200,00 58.200,00 62.739,60 62.739,60 62.739,60 62.739,60
0101090000 Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 13.680,00 13.680,00 14.747,04 14.747,04 14.747,04 14.747,04
0101110000 Representacéo 0,00 11.600,00 11.600,00 12.504,80 12.504,80 12.504,80 12.504,80
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 26.550,00 26.550,00 28.620,90 28.620,90 28.620,90 28.620,90
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 23.800,00 23.800,00 25.656,40 25.656,40 25.656,40 25.656,40
0101130200 Pessoal em qualquer outra situagio 0,00 2.750,00 2.750,00 2.964,50 2.964,50 2.964,50 2.964,50
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 37.650,00 37.650,00 40.586,70 40.586,70 40.586,70 40.586,70
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 29.900,00 29.900,00 32.232,20 32.232,20 32.232,20 32.232,20
0101140200 Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 7.750,00 7.750,00 8.354,50 8.354,50 8.354,50 8.354,50
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 23.650,00 23.650,00 25.49470 25.49470 25.494,70 25.494 70
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 23.650,00 23.650,00 25.494 70 25.49470 25.49470 25.494,70
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 12.500,00 12.500,00 13.475,00 13.475,00 13.475,00 13.475,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
0102050000 Abono para falhas 0,00 4.150,00 4.150,00 4.473,70 4.473,70 4.473,70 4.473,70
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 6.750,00 6.750,00 7.276,50 7.276,50 7.276,50 7.276,50
0102130300 Senhas de Presenca 0,00 6.750,00 6.750,00 7.276,50 7.276,50 7.276,50 7.276,50
D1.3 Seguranca social 0,00 91.700,00 91.700,00 98.852,60 98.852,60 98.852,60 98.852,60
0103000000 Seguranga social 0,00 91.700,00 91.700,00 98.852,60 98.852,60 98.852,60 98.852,60
0103010000 Encargos com a saude 0,00 5.600,00 5.600,00 6.036,80 6.036,80 6.036,80 6.036,80
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL DE DESPESA - INICIAL
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2023

Rubrica

Designacao

Orcamento 2023

Plano orgamental plurianual

5> i

3N

Ferigdos Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 76.650,00 76.650,00 82.628,70 82.628,70 82.628,70 82.628,70 |
0103050100 ADSE 0,00 11.750,00 11.750,00 12.666,50 12.666,50 12.666,50 12.666,50
0103050200 Seguranga Social Pessoal RCTFP 0,00 64.900,00 64.900,00 69.962,20 69.962,20 69.962,20 69.962,20
0103050201 CGA 0,00 11.400,00 11.400,00 12.289,20 12.289,20 12.289,20 12.289,20
0103050202 Seguranga Social 0,00 53.500,00 53.500,00 57.673,00 57.673,00 57.673,00 57.673,00
0103090000 Seguros 0,00 8.700,00 8.700,00 9.378,60 9.378,60 9.378,60 9.378,60
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 8.700,00 8.700,00 9.378,60 9.378,60 9.378,60 9.378,60
0103100000 Qutras despesas de seguranga social 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
0103100100 E(‘j’g;;‘;ﬂ'dade Mataimidatia, patariidade 8 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
D2 Aquisigdo de bens e servigos 0,00 79.000,00 79.000,00 85.162,00 85.162,00 85.162,00 85.162,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 79.000,00 79.000,00 85.162,00 85.162,00 85.162,00 85.162,00
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 18.250,00 18.250,00 19.673,50 19.673,50 19.673,50 19.673,50
0201060000 Alimentacgao - Géneros para confeccionar 0,00 2.000,00 2.000,00 2.156,00 2.156,00 2.156,00 2.156,00
0201080000 Material de escritdrio 0,00 7.000,00 7.000,00 7.546,00 7.546,00 7.546,00 7.546,00
0201100000 Produtos vendidos nas farmacias 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
0201150000 Prémios, condecoragées e ofertas 0,00 4.000,00 4.000,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00
0201160000 Mercadorias para venda 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0201160300 Outras 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0201180000 Livros e documentagéo técnica 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
0201190000 Artigos honorificos e de decoracédo 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
0201210000 Outros bens 0,00 4.000,00 4.000,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00
0202000000 Aquisigao de servigos 0,00 60.750,00 60.750,00 65.488,50 65.488,50 65.488,50 65.488,50
0202090000 Comunicagdes 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00
0202110000 Representagao dos servigos 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
0202150000 Formagao 0,00 3.250,00 3.250,00 3.503,50 3.503,50 3.503,50 3.503,50
0202170000 Publicidade 0,00 7.200,00 7.200,00 7.761,60 7.761,60 7.761,60 7.761,60
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 22.300,00 22.300,00 24.039,40 24.039,40 24.039,40 24.039,40
0202240000 Encargos de cobranga de receitas 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0202250000 Qutros servigos 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00
0202250200 Orgamento Participativo 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00
D5 Outras Despesas Correntes 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
0600000000 Qutras despesas correntes 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
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0602000000 Diversas 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 539000 _—
0602010000 Impostos e taxas 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00 /7
0602010200 Restitui¢des de impostos ou taxas cobrados 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0602030000 Outras 0,00 4.500,00 4.500,00 4.851,00 4.851,00 4.851,00 4.851,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 2.000,00 2.000,00 2.156,00 2.156,00 2.156,00 2.156,00 -
0602030500 Outras 0,00 2.500,00 2.500,00 2.695,00 2.695,00 2.695,00 2.695,00
Despesa efetiva 0,00 562.580,00 562.580,00 606.461,24 606.461,24 606.461,24 606.461,24 f
Total Class. Organica: 010000 0,00 562.580,00 562.580,00 606.461,24 606.461,24 606.461,24 606.461,24
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020000 Gestio e manutencao de maquinas, viaturas, equipamentos e instalagoes

Despesa Corrente

D2 Aquisicao de bens e servigos 0,00 210.347,00 210.347,00 226.754,07 226.754,07 226.754,07 226.754,07
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 210.347,00 210.347,00 226.754,07 226.754,07 226.754,07 226.754,07
0201000000 Aquisigao de bens 0,00 53.750,00 53.750,00 57.942,50 57.942,50 57.942,50 57.942,50
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 30.750,00 30.750,00 33.148,50 33.148,50 33.148,50 33.148,50
0201020100 Gasolina 0,00 7.100,00 7.100,00 7.653,80 7.653,80 7.653,80 7.653,80
0201020200 Gasoleo 0,00 22.000,00 22.000,00 23.716,00 23.716,00 23.716,00 23.716,00
0201029900 Qutros 0,00 1.650,00 1.650,00 1.778,70 1.778,70 1.778,70 1.778,70
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 16.500,00 16.500,00 17.787,00 17.787,00 17.787,00 17.787,00
0201210000 Outros bens 0,00 1.500,00 1.500,00 1.617,00 1.617,00 1.617,00 1.617,00
0202000000 Aquisicao de servigos 0,00 1566.597,00 156.597,00 168.811,57 168.811,57 168.811,57 168.811,57
0202010000 Encargos das instalacdes 0,00 38.087,00 38.087,00 41.057,79 41.057,79 41.057,79 41.057,79
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 1.500,00 1.500,00 1.617,00 1.617,00 1.617,00 1.617,00
0202030000 Conservagdo de hens 0,00 18.750,00 18.750,00 20.212,50 20.212,50 20.212,50 20.212,50
0202040000 Locacédo de edificios 0,00 6.410,00 6.410,00 6.909,98 6.909,98 6.909,98 6.909,98
0202060000 Locagédo de material de transporte 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00
0202100000 Transportes 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
0202120000 Seguros 0,00 14.850,00 14.850,00 16.008,30 16.008,30 16.008,30 16.008,30
0202180000 Vigilancia e seguranca 0,00 25.800,00 25.800,00 27.812,40 27.812,40 27.812,40 27.812,40
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 39.950,00 39.950,00 43.066,10 43.066,10 43.066,10 43.066,10
0202200000 Qutros trabalhos especializados 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00

D5 Qutras Despesas Correntes 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0600000000 Qutras despesas correntes 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0602000000 Diversas 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0602030000 Outras 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0602030500 Outras 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
Despesa de Capital

D6 Aquisi¢ao de bens de capital 0,00 46.300,00 46.300,00 49.911,40 49.911,40 49.911,40 49.911,40
0700000000 Aquisicdo de bens de capital 0,00 46.300,00 46.300,00 49.911,40 49.911,40 49.911,40 49.911,40
0701000000 Investimentos 0,00 46.300,00 46.300,00 49.911,40 49.911,40 49.911,40 49.911,40
0701030000 Edificios 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0701030100 Instalagdes de servigos 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
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0701060000 Material de transporte 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 :
0701060200 Outro 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 (/7
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 9.500,00 9.500,00 10.241,00 10.241,00 10.241,00 10.241,00 &~
0701080000 Software Informatico 0,00 8.300,00 8.300,00 8.947,40 8.947,40 8.947,40 8.947,40
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 7.500,00 7.500,00 8.085,00 8.085,00 8.085,00 8.085,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 7
0701100200 Outro 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00
Despesa efetiva 0,00 257.147,00 257.147,00 277.204,47 277.204,47 277.204,47 277.204,47
Total Class. Organica: 020000 0,00 257.147,00 257.147,00 277.204,47 277.204,47 277.204,47 277.204,47
@FreSoft 21-12-2022 Pagina: 5de 13



FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS

o —
: 3, " ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL DE DESPESA - INICIAL
SNC-AP
Orgamento 2023 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagao ——
anteriores Periodo Soma 2024 2025 2026
030000 Espago Publico - Obras, manutengées de obras e Cemitério

Despesa Corrente

D1 Despesas com o pessoal 0,00 179.810,00 179.810,00 193.835,18 193.835,18 193.835,18

D1.1 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 132.310,00 132.310,00 142.630,18 142.630,18 142.630,18 .
0101000000 Remuneragbes certas e permanentes 0,00 132.310,00 132.310,00 142.630,18 142.630,18 142.630,18 142.630,18
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminada 0,00 81.520,00 81.520,00 87.878,56 87.878,56 87.878,56 87.878,56

Pessoal em fungdes - RCTFP Tempo

0101040100 indotsrminado 0,00 72.400,00 72.400,00 78.047,20 78.047,20 78.047,20 78.047,20
0101040400 PP TIMIHERES S ipssal AT asios 0,00 9.120,00 9.120,00 9.831,36 9.831,36 9.831,36 9.831,36
0101080000 Pessoal aguardando aposentacao 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0101090000 Pessoal em qualquer outra situagdo 0,00 18.240,00 18.240,00 19.662,72 19.662,72 19.662,72 19.662,72
0101130000 Subsidio de refeicao 0,00 15.400,00 15.400,00 16.601,20 16.601,20 16.601,20 16.601,20
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 15.400,00 15.400,00 16.601,20 16.601,20 16.601,20 16.601,20
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 16.650,00 16.650,00 17.948,70 17.948,70 17.948,70 17.948,70
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 16.650,00 16.650,00 17.948,70 17.948,70 17.948,70 17.948,70

D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 9.000,00 9.000,00 9.702,00 9.702,00 9.702,00 9.702,00
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 9.000,00 9.000,00 9.702,00 9.702,00 9.702,00 9.702,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 4.000,00 4.000,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00
0102130200 Outros Suplementos e Prémios 0,00 4.000,00 4.000,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00

D1.3 Seguranga social 0,00 38.500,00 38.500,00 41.503,00 41.503,00 41.503,00 41.503,00
0103000000 Segurancga social 0,00 38.500,00 38.500,00 41.503,00 41.503,00 41.503,00 41.503,00
0103010000 Encargos com a satide 0,00 3.200,00 3.200,00 3.449,60 3.449,60 3.449,60 3.449,60
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 30.950,00 30.950,00 33.364,10 33.364,10 33.364,10 33.364,10
0103050100 ADSE 0,00 3.600,00 3.600,00 3.880,80 3.880,80 3.880,80 3.880,80
0103050200 Seguranga Social Pessoal RCTFP 0,00 27.350,00 27.350,00 29.483,30 29.483,30 29.483,30 29.483,30
0103050201 CGA 0,00 11.150,00 11.150,00 12.019,70 12.019,70 12.019,70 12.019,70
0103050202 Seguranga Social 0,00 16.200,00 16.200,00 17.463,60 17.463,60 17.463,60 17.463,60
0103090000 Seguros 0,00 4.350,00 4.350,00 4.689,30 4.689,30 4.689,30 4.689,30
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 4.350,00 4.350,00 4.689,30 4.689,30 4.689,30 4.689,30

D2 Aquisicao de bens e servigos 0,00 85.650,00 85.650,00 92.330,70 92.330,70 92.330,70 92.330,70
0200000000 Aquisigdo de bens e servicos 0,00 85.650,00 85.650,00 92.330,70 92.330,70 92.330,70 92.330,70
0201000000 Aquisicéo de bens 0,00 37.750,00 37.750,00 40.694,50 40.694,50 40.694,50 40.694,50
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0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00
0201060000 Alimentagéao - Géneros para confeccionar 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0201210000 Outros bens 0,00 22.000,00 22.000,00 23.716,00 23.716,00 23.716,00 23.716,00
0202000000 Aquisicéo de servigos 0,00 47.900,00 47.900,00 51.636,20 51.636,20 51.636,20 51.636,20
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 800,00 800,00 862,40 862,40 862,40 862,40
0202030000 Conservacao de bens 0,00 9.000,00 9.000,00 9.702,00 9.702,00 9.702,00 9.702,00
0202100000 Transportes 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
0202120000 Seguros 0,00 1.750,00 1.750,00 1.886,50 1.886,50 1.886,50 1.886,50
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 35.100,00 35.100,00 37.837,80 37.837,80 37.837,80 37.837,80
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 3.880,00 3.880,00 4.182,64 4,182,64 4.182,64 4.182,64
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 3.880,00 3.880,00 4.182,64 4.182 .64 418264 4.182,64
D4.1.3 Familias 0,00 3.880,00 3.880,00 4.182,64 4,182,64 418264 4.182,64
0408000000 Familias 0,00 3.880,00 3.880,00 4.182,64 4.182,64 4.182,64 4.182,64
0408020000 Familias 0,00 3.880,00 3.880,00 4.182,64 4.182,64 4.182,64 4.182,64
0408020100 Programas Ocupacionais 0,00 3.880,00 3.880,00 4.182,64 4.182,64 4.182,64 4.182,64

Despesa de Capital
D6 Aquisicio de bens de capital 0,00 198.000,00 198.000,00 213.444 .00 213.444 .00 213.444,00 213.444,00
0700000000 Aquisicao de bens de capital 0,00 198.000,00 198.000,00 213.444,00 213.444,00 213.444,00 213.444,00
0701000000 Investimentos 0,00 198.000,00 198.000,00 213.444,00 213.444.00 213.444,00 213.444,00
0701040000 Construgées diversas 0,00 183.000,00 183.000,00 197.274,00 197.274,00 197.274,00 197.274,00
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 73.000,00 73.000,00 78.694,00 78.694,00 78.694,00 78.694,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 110.000,00 110.000,00 118.580,00 118.580,00 118.580,00 118.580,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 15.000,00 15.000,00 16.170,00 16.170,00 16.170,00 16.170,00
0701100200 Outro Equipamento basico 0,00 15.000,00 15.000,00 16.170,00 16.170,00 16.170,00 16.170,00
Despesa efetiva 0,00 467.340,00 467.340,00 503.792,52 503.792,52 503.792,52 503.792,52
Total Class. Organica: 030000 0,00 467.340,00 467.340,00 503.792,52 503.792,52 503.792,52 503.792,52
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040000 Desenvolvimento Social e Comunitario %
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 127.560,00 127.560,00 137.509,68 137.509,68 137.509,68 137.509,68
D1.1 Remuneracgbes certas e permanentes 0,00 96.460,00 96.460,00 103.983,88 103.983,88 103.983,88 103.983,88
0101000000 Remuneracgdes certas e permanentes 0,00 96.460,00 96.460,00 103.983,88 103.983,88 103.983,88 103.983,88
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminada 0,00 64.260,00 64.260,00 69.272,28 69.272,28 69.272,28 69.272,28
Pessoal em fungdes - RCTFP Tempo
0101040100 Indetorminailo 0,00 59.700,00 59.700,00 64.356,60 64.356,60 64.356,60 64.356,60
0101040400 i Ne Pesshal parovOs postos 0,00 4.560,00 4.560,00 4.915,68 4.915,68 4.915,68 4.915,68
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 13.800,00 13.800,00 14.876,40 14.876,40 14.876,40 14.876,40
0101130000 Subsidio de refeicdo 0,00 7.650,00 7.650,00 8.246,70 8.246,70 8.246,70 8.246,70
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 7.650,00 7.650,00 8.246,70 8.246,70 8.246,70 8.246,70
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 10.750,00 10.750,00 11.588,50 11.588,50 11.588,50 11.588,50
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 10.750,00 10.750,00 11.588,50 11.588,50 11.588,50 11.588,50
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 3.250,00 3.250,00 3.503,50 3.503,50 3.503,50 3.503,50
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 3.250,00 3.250,00 3.503,50 3.503,50 3.503,50 3.503,50
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 3.000,00 3.000,00 3.234,00 3.234,00 3.234,00 3.234,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
D1.3 Seguranga social 0,00 27.850,00 27.850,00 30.022,30 30.022,30 30.022,30 30.022,30
0103000000 Seguranca social 0,00 27.850,00 27.850,00 30.022,30 30.022,30 30.022,30 30.022,30
0103010000 Encargos com a satde 0,00 2.000,00 2.000,00 2.156,00 2.156,00 2.156,00 2.156,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 23.150,00 23.150,00 24.955,70 24.955,70 24.955,70 24.955,70
0103050100 ADSE 0,00 4.450,00 4.450,00 4.797,10 4.797,10 4,797,10 4.797,10
0103050200 Seguranga Social Pessoal RCTFP 0,00 18.700,00 18.700,00 20.158,60 20.158,60 20.158,60 20.158,60
0103050201 CGA 0,00 2.550,00 2.550,00 2.748,90 2.748,90 2.748,90 2.748,90
0103050202 Segurancga Social 0,00 16.150,00 16.150,00 17.409,70 17.409,70 17.409,70 17.409,70
0103090000 Seguros 0,00 2.700,00 2.700,00 2.910,60 2.910,60 2.910,60 2.910,60
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 2.700,00 2.700,00 2.910,60 2.910,60 2.910,60 2.910,60
D2 Aquisicédo de bens e servigos 0,00 125.600,00 125.600,00 135.396,80 135.396,80 135.396,80 135.396,80
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 125.600,00 125.600,00 135.396,80 135.396,80 135.396,80 135.396,80
0201000000 Aquisicao de bens 0,00 31.750,00 31.750,00 34.226,50 34.226,50 34.226,50 34.226,50
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 3.500,00 3.500,00 3.773,00 3.773,00 3.773,00 3.773,00
0201060000 Alimentagio - Géneros para confeccionar 0,00 1.500,00 1.500,00 1.617,00 1.617.,00 1.617,00 1.617,00
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0201100000 Produtos vendidos nas farmacias 0,00 750,00 750,00 808,50 808,50 808,50 808,50
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0201150000 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 10.300,00 10.300,00 11.103,40 11.103,40 11.103,40 11.103,40
0201200000 Material de educagéo, cultura e recreio 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,50
0201210000 Qutros bens 0,00 14.450,00 14.450,00 15.577,10 15.577,10 15.577,10 15.577,10
0202000000 Aquisicado de servigos 0,00 93.850,00 93.850,00 101.170,30 101.170,30 101.170,30 101.170,30
0202030000 Conservagido de bens 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0202100000 Transportes 0,00 15.050,00 15.050,00 16.223,90 16.223,90 16.223,90 16.223,90
0202120000 Seguros 0,00 2.950,00 2.950,00 3.180,10 3.180,10 3.180,10 3.180,10
0202180000 Vigilancia e seguranca 0,00 4.000,00 4.000,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 5.500,00 5.500,00 5.929,00 5.929,00 5.929,00 5.929,00
0202220000 Servigos de satde 0,00 6.500,00 6.500,00 7.007,00 7.007,00 7.007,00 7.007,00
0202250000 Outros servigos 0,00 58.850,00 58.850,00 63.440,30 63.440,30 63.440,30 63.440,30
0202250100 Outros Servigos 0,00 58.850,00 58.850,00 63.440,30 63.440,30 63.440,30 63.440,30
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 50.250,00 50.250,00 54.169,50 54.169,50 54.169,50 54.169,50
D4 .1 Transferéncias Correntes 0,00 50.250,00 50.250,00 54.169,50 54.169,50 54.169,50 54.169,50
D4.1.1 Administragdes Publicas 0,00 20.000,00 20.000,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00
D4.1.1.5 Administracéo local 0,00 20.000,00 20.000,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00
0405000000 Administragéo local 0,00 20.000,00 20.000,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00
0405010000 Continente 0,00 20.000,00 20.000,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00
0405010100 Municipios 0,00 20.000,00 20.000,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00
0405010101 Escolas EB1/1JI 0,00 20.000,00 20.000,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00
D4.1.2 Entidades do Setor Nao Lucrativo 0,00 25.250,00 25.250,00 27.219,50 27.219,50 27.219,50 27.219,50
0407000000 Instituicoes sem fins lucrativos 0,00 25.250,00 25.250,00 27.219,50 27.219,50 27.219,50 27.219,50
0407010000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 25.250,00 25.250,00 27.219,50 27.219,50 27.219,50 27.219,50
D4.1.3 Familias 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
0408000000 Familias 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
0408020000 QOutras 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
0408020200 Outras (Familias) 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
Despesa efetiva 0,00 303.410,00 303.410,00 327.075,98 327.075,98 327.075,98 327.075,98
Total Class. Organica: 040000 0,00 303.410,00 303.410,00 327.075,98 327.075,98 327.075,98 327.075,98
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;‘z;‘r‘i’gfei Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
050000 Espacos Verdes
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 203.180,00 203.180,00 219.028,04 219.028,04 219.028,04 219.028,04
D1.1 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 139.880,00 139.880,00 150.790,64 150.790,64 150.790,64 150.790,64
0101000000 Remuneracdes certas e permanentes 0,00 139.880,00 139.880,00 150.790,64 150.790,64 150.790,64 150.790,64
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminada 0,00 95.070,00 95.070,00 102.485,46 102.485,46 102.485,46 102.485,46
Pessoal em fungdes - RCTFP Tempo
0101040100 indeterminado 0,00 93.550,00 93.550,00 100.846,90 100.846,90 100.846,90 100.846,90
0101040400 5:§;Ttt‘1me“t° de Pessoal para novos postos 0,00 1.520,00 1.520,00 1.638,56 1.638,56 1.638,56 1.638,56
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 14.760,00 14.760,00 15.911,28 15.911,28 15.911,28 15.911,28
0101130000 Subsidio de refeigéo 0,00 14.300,00 14.300,00 15.415,40 15.415,40 15.415,40 15.415,40
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 14.300,00 14.300,00 15.415,40 15.415,40 15.415,40 15.415,40
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 15.750,00 15.750,00 16.978,50 16.978,50 16.978,50 16.978,50
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 15.750,00 15.750,00 16.978,50 16.978,50 16.978,50 16.978,50
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 14.700,00 14.700,00 15.846,60 15.846,60 15.846,60 15.846,60
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 14.700,00 14.700,00 15.846,60 15.846,60 15.846,60 15.846,60
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 7.000,00 7.000,00 7.546,00 7.546,00 7.546,00 7.546,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 7.700,00 7.700,00 8.300,60 8.300,60 8.300,60 8.300,60
0102130200 Outros Suplementos e Prémios 0,00 7.700,00 7.700,00 8.300,60 8.300,60 8.300,60 8.300,60
D1.3 Seguranga social 0,00 48.600,00 48.600,00 52.390,80 52.390,80 52.390,80 52.390,80
0103000000 Seguranga social 0,00 48.600,00 48.600,00 52.390,80 52.390,80 52.390,80 52.390,80
0103010000 Encargos com a satide 0,00 4.000,00 4.000,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00 4.312,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 2.500,00 2.500,00 2.695,00 2.695,00 2.695,00 2.695,00
0103050000 Contribuicdes para a seguranga social 0,00 36.700,00 36.700,00 39.562,60 39.562,60 39.562,60 39.562,60
0103050100 ADSE 0,00 7.200,00 7.200,00 7.761,60 7.761,60 7.761,60 7.761,60
0103050200 Seguranca Social Pessoal RCTFP 0,00 29.500,00 29.500,00 31.801,00 31.801,00 31.801,00 31.801,00
0103050201 CGA 0,00 26.000,00 26.000,00 28.028,00 28.028,00 28.028,00 28.028,00
0103050202 Seguranca Social 0,00 3.500,00 3.500,00 3.773,00 3.773,00 3.773,00 3.773,00
0103090000 Seguros 0,00 5.400,00 5.400,00 5.821,20 5.821,20 5.821,20 5.821,20
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 5.400,00 5.400,00 5.821,20 5.821,20 5.821,20 5.821,20
D2 Aquisicao de bens e servicos 0,00 647.600,00 647.600,00 698.112,80 698.112,80 £98.112,80 698.112,80
0200000000 Aquisicao de bens e servigos 0,00 647.600,00 647.600,00 698.112,80 698.112,80 698.112,80 698.112,80
0201000000 Aquisicio de bens 0,00 10.000,00 10.000,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00 10.780,00
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anteriores )
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 g
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 2.000,00 2.000,00 2.156,00 2.156,00 2.156,00 21 56,00//
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0201210000 Outros bens 0,00 2.500,00 2.500,00 2.695,00 2.695,00 2.695,00 2.695,00
0202000000 Aquisicao de servigos 0,00 637.600,00 637.600,00 687.332,80 687.332,80 687.332,80 687.332,80
0202010000 Encargos das instalacoes 0,00 80.000,00 80.000,00 86.240,00 86.240,00 86.240,00 86.240,00
0202180000 Vigilancia e seguranca 0,00 100,00 100,00 107,80 107,80 107,80 107,80
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 557.500,00 557.500,00 600.985,00 600.985,00 600.985,00 600.985,00
Despesa de Capital
D6 Aquisicao de bens de capital 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0700000000 Aquisicio de bens de capital 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0701000000 Investimentos 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0701040000 Construgdes diversas 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
Despesa efetiva 0,00 851.780,00 851,780,00 918.218,84 918.218,84 918.218,84 918.218,84
Total Class. Organica: 050000 0,00 851.780,00 851.780,00 918.218,84 918.218,84 918.218,84 918.218,84
@FreSoft 21-12-2022 Pagina: 11de 13



W

VS

e ° FREGUESIA DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS
L] 2023
ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL DE DESPESA - INICIAL ¢
L SNC-AP
Orcamento 2023 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designagao Bsifadag
anferiores Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
060000 Limpeza Urbana
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 477.160,00 477.160,00 514.378,48 514.378,48 514.378,48
D1.1 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 323.410,00 323.410,00 348.635,98 348.635,98 348.635,98
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 323.410,00 323.410,00 348.635,98 348.635,98 348.635,98 348.635,98
0101040000 Pessoal dos Quadros - RCTFP Tempo Indeterminada 0,00 231.410,00 231.410,00 249.459 98 249.459 98 249.459 98 249.459 98
Pessoal em fung¢des - RCTFP Tempo
0101040100 Indstefininado 0,00 204.050,00 204.050,00 219.965,90 219.965,90 219.965,90 219.965,90
0101040400 P e Pessoal pari novos postos 0,00 27.360,00 27.360,00  29.49408 2049408 2049408  29.494,08
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 0,00 18.700,00 18.700,00 20.158,60 20.158,60 20.158,60 20.158,60
0101130000 Subsidio de refeicdo 0,00 34.700,00 34.700,00 37.406,60 37.406,60 37.406,60 37.406,60
0101130100 Pessoal dos Quadros 0,00 34.700,00 34.700,00 37.406,60 37.406,60 37.406,60 37.406,60
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 38.600,00 38.600,00 41.610,80 41.610,80 41.610,80 41.610,80
0101140100 Pessoal dos Quadros 0,00 38.600,00 38.600,00 41.610,80 41.610,80 41.610,80 41.610,80
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 44.400,00 44.400,00 47.863,20 47.863,20 47.863,20 47.863,20
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 44.400,00 44.400,00 47.863,20 47.863,20 47.863,20 47.863,20
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 20.000,00 20.000,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00 21.560,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 24.400,00 24.400,00 26.303,20 26.303,20 26.303,20 26.303,20
0102130200 Outros Suplementos e Prémios 0,00 24.400,00 24.400,00 26.303,20 26.303,20 26.303,20 26.303,20
D1.3 Seguranga social 0,00 109.350,00 109.350,00 117.879,30 117.879,30 117.879,30 117.879,30
0103000000 Seguranga social 0,00 109.350,00 109.350,00 117.879,30 117.879,30 117.879,30 117.879,30
0103010000 Encargos com a satide 0,00 8.750,00 8.750,00 9.432,50 9.432,50 9.432,50 9.432,50
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 88.900,00 88.900,00 95.834,20 95.834,20 95.834,20 95.834,20
0103050100 ADSE 0,00 15.500,00 15.500,00 16.709,00 16.709,00 16.709,00 16.709,00
0103050200 Seguranga Social Pessoal RCTFP 0,00 73.400,00 73.400,00 79.125,20 79.125,20 79.125,20 79.125,20
0103050201 CGA 0,00 14.950,00 14.950,00 16.116,10 16.116,10 16.116,10 16.116,10
0103050202 Seguranca Social 0,00 58.450,00 58.450,00 63.009,10 63.009,10 63.009,10 63.009,10
0103090000 Seguros 0,00 11.700,00 11.700,00 12.612,60 12.612,60 12.612,60 12.612,60
0103090100 Seguro Acidentes Trabalho 0,00 11.700,00 11.700,00 12.612,60 12.612,60 12.612,60 12.612,60
D2 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 396.050,00 396.050,00 426.941,90 426.941,90 426.941,90 426.941,90
0200000000 Agquisicdo de bens e servigos 0,00 396.050,00 396.050,00 426.941,90 426.941,90 426.941,90 426.941,90
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 16.750,00 16.750,00 18.056,50 18.056,50 18.056,50 18.056,50
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 2.500,00 2.500,00 2.695,00 2.695,00 2.695,00 2.695,00
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0201040000 Limpeza e higiene 0,00 5.000,00 5.000,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00 5.390,00
0201060000 Alimentagdo - Géneros para confeccionar 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 1.000,00 1.000,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00 1.078,00x
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 250,00 250,00 269,50 269,50 269,50 269,5
0201210000 Outros bens 0,00 7.000,00 7.000,00 7.546,00 7.546,00 7.546,00 7.546,00
0202000000 Aquisicao de servigos 0,00 379.300,00 379.300,00 408.885,40 408.885,40 408.885,40 408.885,40
0202100000 Transportes 0,00 750,00 750,00 808,50 808,50 808,50 808,50
0202120000 Seguros 0,00 1.500,00 1.500,00 1.617,00 1.617,00 1.617,00 1.617,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 377.050,00 377.050,00 406.459,90 406.459,90 406.459,90 406.459,90
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 4.680,00 4.680,00 5.045,04 5.045,04 5.045,04 5.045,04
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 4.680,00 4.680,00 5.045,04 5.045,04 5.045,04 5.045,04
D4.1.3 Familias 0,00 4.680,00 4.680,00 5.045,04 5.045,04 5.045,04 5.045,04
0408000000 Familias 0,00 4.680,00 4.680,00 5.045,04 5.045,04 5.045,04 5.045,04
0408020000 Familias 0,00 4.680,00 4.680,00 5.045,04 5.045,04 5.045,04 5.045,04
0408020100 Programas Ocupacionais 0,00 4.680,00 4.680,00 5.045,04 5.045,04 5.045,04 5.045,04
D5 Qutras Despesas Correntes 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0600000000 Qutras despesas correntes 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0602000000 Diversas 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0602030000 QOutras 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
0602030500 Outras 0,00 500,00 500,00 539,00 539,00 539,00 539,00
Despesa efetiva 0,00 878.390,00 878.390,00 946.904,42 946.904,42 946.904,42 946.904,42
Total Class. Organica: 060000 0,00 878.390,00 878.390,00 946.904,42 946.904,42 946.904,42 946.904,42
Despesa Total: 0,00  3.320.647,00 3.320.647,00 3.579.657,47 3.579.657,47 3.579.657,47  3.579.657,47
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
Fonte de Pagamentos
. < Datas 9
Financiamento [Estimati
= — 2 stimativa
Obiectivo Nimero do Designagéo do projeto Rubrica |Forma de Fase de | Realizado de Pefiodos eeguiliites Total
] projeto orcamental frealizagio execugdol em | C oo 9 Previsto
AC AA FC Inicio Fim periodos Ho periodo
anteriores [* 5/, 2023 2024 2025 2026 2027 Outros
010101 2023_01 Aquisiciio Equipamento Informético 020000 Q 0,000 100,00 0,000 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 9.500,00 9.880,00 9.880,00 9.880,00 9.880,00 0,00 49.020,00
01 0701070000
010101 2023_02 Aquisicio Software Informético 020000 Q 0,000 100,00 0,004 01/01/2023 3112/2023 0,00 0,00 8.300,00 8.632,00 8.632,00 8.632,00 8.632,00 0,00 42.828,00
01 0701080000
010101 2023_03 Aquisicio Equipamento Administrativo 020000 o 0,004 100,00 0,00 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 7.500,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 0,00 38.700,00
01 0701090000
010101 2023_07 Aquisicdo Equipamentos servigos 020000 Q 0,004 100,00 0,004 01/01/2023 31/112/2023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
01 administrativos 0701100200
010101 2023_09 Aquisigao de Viaturas 020000 o) 0,004 100,00 0,000 01/01/2023 3112/2023 0,00 0,00 10.000,00 10.400,00 10.400,00 10.400,00 10.400,00 0,00 51.600,00
01 0701060200
010101 2023_10 Requalificagdo de Instalacdes Administrativas 020000 o 0,004 100,00 0,000 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
01 0701030100
010101 2023_10 Aquisigao de Instalagdes Administrativas 020000 o 0,004 100,00 0,000 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
02 0701030100
020402 2023_07 AcRiiSioaD MAdTaS SBUor Obids n20000 o] 0,000 100,00 o000 01/01/2023 | 3111212023 0,00 0,00 4.000,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00 0,00 20.640,00
02 0701100200
020406 2023_07 Aquisigio Méquinas setor Espagos Verdes 020000 o 0,000 100,00 0,000 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00/ 1.000,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 0,00 5.160,00
03 0701100200
01/2023 A . A
020406 2023_07 Aquisicio Méquinas setor Limpeza Urbana 020000 o] 0,000 100,00 000 01/01/202 31/12/2023 0,00 0,00 4.500,00 4.680,00 4.680,00 4.680,00 4.680,00 0,00 23.220,00
04 0701100200
020406 2023_08 Requalificagdo Zonas Verdes 1050000 E 0,000 100,00 0,000 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00/ 1.000,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 0,00 5.160,00
01 lo701040500
K E 01/01/2023 3 g 00.! ;| q H 104, i A i A i A il |
020502 2023_05 Requalificagio de Espagos de Jogo e Recreio 1030000 E 0,001 100,00 0,004 202 31/112/202 0,00 0,00 100.000,00 104.000,00 000,00 104.000,00 104.000,00 0,00 516.000,00
01 0701040500
3112/
020502 2023_05 Gorrsiiicii:de DrgRamus 030000 o 000 100,00 o000 01/01/2023 212023 0,00 0,00 10,000,00 10.400,00 10.400,00 10.400,00 10.400,00 0,00 51.600,00
02 (0701040500
3
020502 2023_06 Bens Espagos de Jogo e Recreio 1030000 [e] 0,000 100,00 0,004 01/01/2023 1/12/2023 0,00 0,00 7.000,00 7.280,00 7.280,00 7.280,00 7.280,00 0,00 36.120,00
01 0701100200
/
020502 2023_06 Aquisigio de Mobiliario Urbano 030000 [e] 0,00 100,00 0,004 01/01/2023 3112/2023 0,00 0,00 8.000,00 8.320,00 8.320,00 8.320,00 8.320,00 0,00 41.280,00
02 0701100200
030301 2023_04 030000 E 000 10000| o000 o01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 20.000,00)  20.800,00 20.800,00 20.800,00 20.800,00 0,00 103.200,00
i Asfaltamentos
01 0701040100
030301 2023_04 y 030000 E 0,004 100,00 0,004 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 22.000,00 22.880,00 22.880,00 22.880,00 22.880,00 0,00 113.520,00
- Requalificagdo Urbana
02 0701040100
0 X » 1 i 3
030301 2023_04 Requalificagio da Av. Luis de Cambes 030000 E 0,004 100,00 0,008 1/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 1.000,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 0,00 5.160,00
03 0701040100
l 3 023 10.! ¥ 2 ,00 10.400,0 ¥ f £ I d ,00
030301 2023_04 Requalificacio de Rotundas 030000 E 000 10000 o000 01/01/202 311272 0,00 0,00 0.000,00 10.400,0¢ 400,00 10.400,00 10.400,00 0,00 51.600,0
05 0701040100
311212023 . 20.800 . ; .800, | :
030301 §223_U4 Requalificagiio de Passeios ggggggm - E 0,000 100,00 0,004 01/01/2023 2 0,00 0,00 20.000,00 ,00 20.800,00 20.800,00 20.800,00 0,00 103.200,00
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Fonte d P t
Objctvo | Mo 90 | posigmcao dopriea |, S0, |Fom o vt Rerond IF L8
AC AA FC Inicio Fim periodos ;ga;;:?i%z%
anteriores | 50,5 2023 2024 2025 2026 2027 Outros
Total 0,00 0,00 245.300,00 255.112,00 255.112,00 255.112,00 255.112,00 0,00 1.265.748,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em 21 de dezem 2022 Em 29 de dezembro de 2022
= 7
4,06 @m«,\ (4’7—
/ P
N ¥ 1
R O L‘f‘%%g\ Lo
L
/?:?DRO AN
N Ng ; ////
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FREGUESIA DE SANTO ANT_NIO DOS CAVALEIROS E FRIEL. .3

Plano Plurianual de A¢des - Inicial
Fonte de Datas Pagamentos
Financiamento Est p
3 B . stimativa
. Numero do " x . Rabrica |[Forma de Fase de | Realizado Total
Objectiv 2 Designacio do projeto RS X de i i i
jectivo projeto gnag proj or¢camental frealizagéol execucgao em realizagio Periodos seguintes Previsto
AC AA | FC Inicio Fim periodos 4o periodo
anteriores 2022 2023 2024 2025 2026 2027 QOutros
010101 2023_01 Administragéo Ofertas 010000 [S] 0,000 10000 000 01012023 | 31/12/2023 0,00 0,00 4.000,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00 4.160,00 0,00 20.640,00
01 0201150000
010101 2023_01 Administragdo Servigos Especial 010000 o 0,000 10000 o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 10.100,00 10.504,00 10.504,00 10.504,00 10.504,00 0,00 52.116,00
02 0202200000
010101 2023_01 Adminisiragio Formagso 010000 o 000 100,00 o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0.00 0,00 3.250,00 3.380,00 3.380,00 3.380,00 3.380,00 0,00 16.770,00
03 0202150000
010101 2023_01 Administragdo Publicidade 010000 o} 000] 100,00| o,00f 01/01/2023 | 31/12/2023 0.00 0,00 7.200,00 7.488,00 7.488,00 7.488,00 7.488,00 0,00 37.152,00
04 0202170000
010201 2023_10 T ——— 040000 o 0.00f 100,00| o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00/ 7.500,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 0,00 38.700,00
01 0407010000
020100 2023_08 Educagho Ofertas 040000 [e] 0,000 100,00| 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1.100,00 1.144,00 1.144,00 1.144,00 1.144,00 0,00 5.676,00
01 0201150000
020100 2023_08 040000 o 0,00f 100,000 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1.500,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 0,00 7.740,00
= Educagio Bens
02 0201210000
020100 2023_08 040000 ¢} 0,000 100,00 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
03 Educagio Transportes 0202100000
020100 2023_08 Educagiio Subsidio Expediente e Limpezae  [040000 o 0,00 10000) o000 01/01/2023 | 31122023 0,00 0,00 20.000,00 20.800,00 20.800,00 20.800,00 20.800,00 0,00 103.200,00
04 outros apoios 0405010101
020100 2023_08 Educagdo Apoios outras Instiluigdes 040000 e} 000 10000 o000 01/01/2023 | 31122023 0,00 0,00, 1.500,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 0,00 7.740,00
05 0407010000
020200 2023_04 Centro Comunitario Servigos Recolha 040000 o] 0,00 100,00 o000 O01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00, 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
01 Residuos Saide 0202220000
020200 2023_04 Centro Comunitario Servicos Médicos 040000 [} 000f 10000 o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 6.000,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00 6.240,00 0,00 30.950,00
02 0202220000
020302 2023_02 SoBciludiBans lo40000 o 000 100,00 o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 850,00 884,00 884,00 884,00 884,00 0,00 4.386,00
01 0201210000
020302 2023_02 Sociocultural Transportes 040000 o 000 100,00| 0,004 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 250,00 260,00 260,00 260,00 260,00 0,00 1.290,00
02 0202100000
020302 2023_02 Sociocultural Servigos Especializados 040000 o} 0008 10000| 0,00 01/01/2023 | 3112/2023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
03 0202200000
020302 2023_02 Sociocultural Servigos 040000 o] 0,000 100,00) 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
04 0202250100
020302 2023 03 Agio Social Bens Ponto SOS 040000 o 0,000 100,00| 0,000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 5.350,00 5.564,00 5.564,00 5.564,00 5.564,00 0,00 27.606,00
01 0201210000
020302 2023_03 ’ 040000 0 000 10000{ o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
= Acdo Social Bens
02 0201210000
020302 2023_03 Agio Social Gabinete Sobreendividado n40000 [} 0,00 100,000 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1.500,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 0,00 7.740,00
03 0202200000
020302 2023_03 Ao S ookl Apoic Juridica 040000 o] 0,000 10000 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 3.500,00 3.640,00 3.640,00 3.640,00 3.640,00 0,00 18.060,00
04 0202200000
020302 2023_03 Aglo Social Familias 040000 o] 0,000 100,00 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 3.000,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 0,00 15.480,00
05 0408020200
020302 2023_03 : 040000 s} 000 100,00 000 01/01/2023 | 311262023 0,00 0,00 2.000,00 2.080,00 2.080,00 2.080,00 2.080,00 0,00 10.320,00
06 Agdo Social Desporto 10408020200
020406 2023_12 Espacos Verdes Manutengao Zonas 050000 o 000 100,00 o00f 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 000]  552.500,00| 574.600,00| 574.600,00 | 574.60000| 574.600,00 000 2850.900,00
01 Ajardinadas 0202200000
00) 01/0 31/ 0,00 5.000,00 200, 5.200,00 200, 5.200, 0, 800,
020406 2023_12 Espagos Verdes Servigos 050000 o} 0, 100,00( 0,00 1/2023 12/2023 0,00 ! 5.200,00 200, 5.200,00 00 00 25.800,00
02 0202200000
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R AR Plano Plurianual de Agoes - Inicial
Pagamentos
_ Fonte de Datas g
Financiamento Estimati
s T . stimativa
Objectivo Numero do Deslgnicio do projeto Ribrica |Forma de Fase de | Realizado de Patiodos sehiiintes Total
] projeto gnag prol orgamental frealizagao execucao em b 9 Previsto
6y ; : realizagao
AC AA FC Inicio Fim periodos Ho periodo
anteriores |~ ., 2023 2024 2025 2026 2027 Outros
020406 2023_13 Hiipeze Unbara Servicas de Limpazs Ubaia: [P52000 0 0.00| 100,00] 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 D00 308.000,00| 320.320,00| 320.320,00| 320.320,00| 320.320,00 0,00] 1.589.280,00
01 0202200000
020406 2023_13 Limpeza Urbana Servicos de Recolha de 060000 o 0,000 100,00] 000 01012023 | 31122023 0,00 0,00 60.000,00|  62.400,00 62.400,00 62.400,00 62.400,00 0,00 309.600,00
02 Monos 0202200000
: 12023 ] ; )
020405 2023 13 Limpeza Urbana Servigas 050000 ) 000 10000 oco ot1/2023 | 31M212023 0,00 0,00 5.050,00 9.412,00 9.412,00 9.412,00 9.412,00 0,00 46.698,00
03 0202200000
020501 2023_11 NioviEherita ARSoeiative Aok Atividades 040000 o] 000 100,00] o000 01012023 | 31/12/2023 0,00 0,00 5.600,00 5.824,00 5.824,00 5.824,00 5.824,00 0,00 28,896,00
01 0407010000
020502 2023_05 A e Ben 040000 0 0,00 100,00 o000 01/01/2023 | 3171212023 0,00 0,00 2.750,00 2.860,00 2.860,00 2.860,00 2.860,00 0,00 14.190,00
o1 0201210000
020502 2023_05 i Sores Beriae 040000 o 0,000 100,00 o000 01012023 | 3111212023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
02 0201150000
020502 2023_05 T —— 040000 o 0,000 100,00 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 5.000,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 0,00 25.800,00
03 0202100000
020502 2023_05 S SN 040000 0 000 10000] o000 010172023 | 31/12/2023 0,00 0,00 10.700,00|  11.128,00 11.128,00 11.128,00 11.128,00 0,00 55.212,00
04 0202250100
020502 2023_05 ivkidite S ationss Sequros 040000 o 000 10000| 0,00 01012023 | 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
05 0202120000
020502 2023_06 Afividades Juventude & Desporto Bens 040000 o 000f 10000 o000 01012023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1.500,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 0,00 7.740,00
01 0201210000
020502 2023_06 Al Jifvainlie:s Dsspiito Transpories:: 1040000 o 000 10000 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 9.000,00 9.360,00 9.360,00 9.360,00 9.360,00 0,00 46.440,00
02 0202100000
020502 2023_06 Rivlodes Jiverbie s e St 40000 o 000 100,00 o000 01/01/2023 | o01/01/2023 0,00 0,00 4.250,00 4.420,00 4.420,00 4.420,00 4.420,00 0,00 21.930,00
03 0202250100
020502 2023_06 Kiivitodes diverfue e Besparia Siesias 040000 o 000 100,00| o000 01012023 | 31422023 0,00 0,00 5.700,00 5.928,00 5.928,00 5.928,00 5.928,00 0,00 29.412,00
04 0201150000
020502 2023_06 T — 040000 o 000 100,00 o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1.350,00 1.404,00 1.404,00 1.404,00 1.404,00 0,00 6.966,00
05 0202120000
020502 2023_06 Atividades Juventude e Desporto Vigilancia e |040000 o 0,00 10000| o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 2.000,00 2.080,00 2.080,00 2.080,00 2.080,00 0,00 10.320,00
06 Seguranga 0202180000
020502 2023_06 Alividades Juventude e Desporto Apoios 040000 o 0,00 100,00 o000 01012023 | 311122023 0,00 0,00 8.650,00 8.996,00 8.996,00 8.996,00 8.996,00 0,00 44,634,00
07 Alividades 0407010000
020502 2023_07 Atividades Comunidade Bens 040000 o 000 10000| o000 01012023 | 314122023 0,00 0,00 2.000,00 2.080,00 2.080,00 2.080,00 2.080,00 0,00 10.320,00
01 0201210000
020502 2023_07 T m— 40000 o 000 100,00 o000 01/01/2023 | 04/12/2023 0,00 0,00 42.400,00  44,096,00 44.006,00 44,096,00 44.096,00 0,00 218.784,00
02 0202250100
0; 31/12/20 ; ; . 1120, 1120, ;
020502 2023_07 i HiadsGamuriade Bisss 040000 o 0,00 100,00] o000 o01/01/2023 /1212023 0,00 0,00 3.000,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 0,00 15.480,00
03 0201150000
020502 2023_07 Alividades Comunidade Vigiiincia e Seguranga [240000 o 000 10000| o000 oO101/2023 | 311272023 0,00 0,00 2.000,00 2.080,00 2.080,00 2.080,00 2.080,00 0,00 10.320,00
04 0202180000
of 10 1
020502 2023_07 e — 040000 o 0000 100,00| o000 O01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
05 0407010000
020502 2023_07 s o Hegis 040000 o 0,00 10000] o000 01012023 | 311212023 0,00 0,00 500,00 520,00 520,00 520,00 520,00 0,00 2.580,00
06 0202120000
; o 0,0 ,00 01/01/2023 | 31/12/2023 ; 0,00 300,00 312, 312,00 X X 0,00 1,548,
020502 2023_07 Atividades Gomunidade Transporles 040000 of 100,01 0,00 0,00 00 312,00 312,00 548,00
07 0202100000
- 1 .0 \ .040, .040, .040, .040/ . .160,
020502 2023_07 Atividades Comunidade Wifi Espagos Piblicos [040090 o 000 10000 0,00 01012023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1.000,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 1,040,00 0,00 5.160,00
08 0202250100
— —— PR
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. y _ 2023
Plano Plurianual de Agdes - Inicial
Fonte de Pagamentos
Financiamento Biatas - =
Obiecti Nimero do Desi s0.d ot Rubrica |Forma de Fase de | Realizado Es"";‘:twa Period int Total
gRCHvo projeto esignagao do projeto orgamental jrealizagao execugao em realizacio ariefos.soguintes Previsto
AC | AA | FC | Inicio Fim periodos | Pm;‘f’du
anteriores | 5.5 2023 2024 2025 2026 2027 Outros
020503 3?23_09 Eu Amo SAC (PE) Seguro g;ggggomu [s] 0,000 100,00 0,000 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 600,00 624,00 624,00 624,00 624,00 0,00 3.096,00
020503 2023_09 - 040000 o 000 100,00| 000 01012023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1.500,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 1.560,00 0,00 7.740,00
0 Eu Amo SAC (PE) Apoio Atividades 0407010000
Total 0,00 0,00] 1.126.950,00{ 1.172.028,00 | 1.172.028,00 | 1.172.028,00 | 1.172.028,00 0,00| 5.815.062,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAOQ DELIBERATIVO
Em 21 de dez de 2022 Em 29 de dezembro de 2022
7
%" lo )}'w
™ > y ™
osalan® o&»\ he,
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS
Mapa de Pessoal para 2023

Atribuiv}éeslcompeténciasiatividades

Atribuigées na Area do Desenvolvimento Sociocultural e Administrativo e Financeiro

Cargo / Carreira /
Categoria

Cargo/ Carreira / Categoria

“(artg.292 da Lei 35/2014, de 20 Junho LTFP)

| Preenchido

Preenchido

A Preencher

A Preencher

:Total

Total

Observagoes

Observagdes

Fungbes consultivas de estudo, planeamento, programagéo, avaliagéo e aplicagio de métodos e processos de
natureza técnica efou cientifica que fundamentam e preparam a deciséo, elaboragéo,autoncmamente ou em grupo
de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade e execugéo de outras actividades de apoio geral ou
especializado nas areas de actuagéo comum, instrumentais e operativas dos 6rgéo e servigos, fungbes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Pode representar o
orgao ou servigo em assuntos da sua especializagéo, tomando opgdes de indole técnica enquadradas por directivas

responsavel.

ou orientagdes superiores. Coordena os trabalhadores que executam tarefas neste Pelouro por cujo resultado &|.

Técnico Superior

1 Area Psicologia

1 Area Servigo Social

1 Area Animag#io Sociocultural - ¢) Mobilidade
1 Area Recursos Humanos - ¢) Mobilidade

1 Area Contrataggo

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugbes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagéo dos érgéos e servigos.

Coordenador Técnico

Fungbes de natureza executiva, de aplicagio de métodos e processos,com base em diretivas bem definidas e
instrugbes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagao dos érgéos e servigos.

Assistente Técnico

Fungbes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade variaveis. Execugéo de tarefas de apoic elementares, indispensaveis ao funcicnamento
dos orgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Assistente Operacional

3 Assistente Operacional - c) Mobilidade

TOTAL

Atribuigées na Area do Espago Pablico

Cargo / Carreira f Categoria

Preenchido

A Preencher

Total

Observagdes

Fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afectos ao sector de actividade por cujos resultados €
responsavel, realizagao de tarefas de programacéo, organizagéo e controlo de trabalhos a executar pelo pessoal sob
sua coordenagdo. Substitui o encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

Encarregado Operacional

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e|
com graus de complexidade variaveis. Execugéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento
dos érgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Assistente Operacional

1 Assistente Operacional - c) Mobilidade

TOTAL

TOTAL FINAL

Observagbes / Vinculos que ndo por tempo indeterminado
a) Postos de trabalho a termo resolutivo incerto

b) Postos de trabalho a termo resolutive certo

¢) Postos de trabalho em mobilidade



UNIAO DAS FREGUESIAS DE SANTO ANTONIO DOS CAVALEIROS E FRIELAS
Mapa de Pessocal para 2023

"(artg.292 da Lei 35/2014, de 20 Junho LTFP)

N° de postos de trabalho

Cargo [ Carreira /

Observacoes

Atribuigoes/competéncias/atividades Catinana
9 Preenchido A Preencher Total

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreiralcategoria
i : B Namero de postos de
Cargo/carreira/categoria trabalhio Observagoes

Técnico superior 6
Coordenador técnico 1
Assistente técnico 13
Encarregado operacicnal 3
Assistente operacional 55

TOTAL 78

Aprovado em Reunido de Executivo de 21 de dezembro de 2022 - Aprovado em Reuniéo de Assembleia 29 de dezembro de 2022

O Executivo A Assembleia de Freguesia
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